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1. IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA

1.- ASIGNATURA:

Nombre: Anatomia y fisiologia del sistema visual y auditivo

Cadigo: 16820

Curso(s) en el que se imparte: 2° Semestre(s) en el que se imparte: 1°
Caracter: Basica ECTS: 9 Horas ECTS: 30
Idioma: Espafiol Modalidad: presencial

Grado en que se imparte la asignatura: Optica, Optometria y Audiologia

Facultad en la que se imparte la titulacion: Farmacia

2.- ORGANIZACION DE LA ASIGNATURA:

Departamento: Quimica y Bioquimica

Area de conocimiento: Optica

2. PROFESORADO DE LA ASIGNATURA

1.- IDENTIFICACION DEL PROFESORADO:

Responsable de Asignatura DATOS DE CONTACTO
Nombre: Sara Bueno Fernandez

TIfno (ext): 91 372 47 91

Email: buenofdz@ceu.es

Despacho: c217

Perfil Docente e Investigador Doctora por la USP-CEU. Profesor Colaborador Doctor
Lineas de investigacion Ojo y luz UV: Control de Miopia
Profesor DATOS DE CONTACTO
Nombre: M? Luisa Sanchez Rodriguez
TIfno (ext): 91 372 47 58

Email: sanrodmi@ceu.es

Despacho: c217

Profesor DATOS DE CONTACTO
Nombre: Sara Bueno Fernandez

Tlfno (ext): 91 37247 91

Email: buenofdz@ceu.es

Despacho: c217
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Profesores DATOS DE CONTACTO
Nombre: Esther Maria Marmol Errasti
TIfno (ext): 913724700 (4991)
Email: emarmol@ceu.es
Despacho:
Profesores DATOS DE CONTACTO
Nombre: Antonio Rodan Gonzalez
TIfno (ext): Tfno.:913724700 (ext: 4836)
Email: antonio.rodangonzélez@ceu.es
Despacho:

2.- ACCION TUTORIAL:

Para todas las consultas relativas a la asignatura, los alumnos pueden contactar con el/los
profesores a través del e-mail, del teléfono y en el despacho a las horas de tutoria que se haran
publicas, en el portal del alumno.

3. DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Estudio del aparato de la vision y de la via visual, asi como de los mecanismos funcionales del
sistema visual para poder, con posterioridad, entender los mecanismos fisiopatolégicos de las
enfermedades oculares.

Estudio del aparato de la audicion y de la via auditiva, asi como de los mecanismos funcionales del
sistema auditivo y vestibular para poder, con posterioridad, entender los mecanismos
fisiopatoldgicos de las enfermedades del oido.

4. COMPETENCIAS

1.- COMPETENCIAS:

Cédigo | Competencias Basicas y Generales

CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a
un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos
aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de
estudio.

CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracioén y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio.

CG1 Gestionar la informacion (capacidad de analisis y sintesis).

CG2 Organizar y planificar.
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CG3 Tomar decisiones.

CG4 Manejar el lenguaje cientifico, tanto hablado como escrito.

CG5 Trabajar tanto de forma auténoma como en equipo
CG8 Resolver problemas/casos clinicos mediante la aplicacion integrada de los conocimientos
aprendidos.

CG14 | Aprender de forma autdbnoma y poseer la disposicion para la adquisicion de nuevos
conocimientos.

Cédigo | Competencias Especificas

CEM Determinar el desarrollo del sistema visual y auditivo.

CE12 Conocer y describir macroscopica y microscépicamente las estructuras que componen el
sistema visual y auditivo y sus anexos.

CE 53 | Comprender las modificaciones ligadas a los procesos de envejecimiento en los procesos
perceptivos

2.- RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

Resultados de Aprendizaje

Tras superar con éxito la asignatura, el alumno debera ser capaz de:

e Describir el desarrollo del sistema visual y auditivo.

e Identificar y describir macroscopica y microscépicamente las estructuras que componen el
sistema visual y auditivo y sus anexos.

e Describir las propiedades y funciones de los distintos elementos que componen el sistema
visual.

e Aplicar los conocimientos bioquimicos al ojo y al proceso de la vision.

5 ACTIVIDADESFORMATIVAS

1.- DISTRIBUCION TRABAJO DEL ESTUDIANTE:

Total Horas de la Asignatura 270
Cddigo | Nombre Horas
Presenciales
AF2 Seminarios (27%) 72
AF4 Practicas laboratorio (7%) 18
AF3 Tutoria (1%) 3
AF6 Examenes (2%) 6
TOTAL Horas Presenciales 99
Caodigo | Nombre Horas No
Presenciales
AFO Trabajo Autonomo del Estudiante (66%) 171
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2.- DESCRIPCION ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Actividad Definicién

AF2 Seminario Actividad formativa en el aula-seminario que, bajo la guia del profesor,
fomenta el aprendizaje cooperativo entre los alumnos y se ordena al
estudio de casos y de la cuestion a estudiar en detalle.

AF3 Tutoria Actividad formativa desarrollada por el profesor atendiendo a uno o mas
académica estudiante para resolver dudas u orientar acerca del proceso de
aprendizaje. Son objetivos de la tutoria docente: resolucion de dudas,
propuesta de casos practicos, analisis de resultados obtenidos, revision
de ejercicios, proyectos, trabajos, practicas, orientacion docente sobre
problemas planteados y cuantos otros contribuyan a que el estudiante
avance en su proceso de aprendizaje.

Podran llevarse a cabo mediante el empleo de herramientas telematicas.

AF4 Practicas Actividad formativa en instalaciones adecuadas fuera del aula que, bajo la
guia del profesor-tutor, fomenta el aprendizaje auténomo y/o cooperativo
del alumno y, mediante el disefio conveniente se ordena a la elaboracion
tedrica o de realizacion técnica, practica o artistica.

AF6 Otras Actividades que el alumno debe desarrollar presencialmente en situacion
de evaluacion.

AFO0 Actividades no Actividades que el alumno debe desarrollar y completar por su cuenta.
presenciales

6. SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION

1.- ASISTENCIA A CLASE:

e Para poder acogerse al sistema de evaluacion continua es precisa la asistencia al 75% de las
clases de teoria (se realizaran controles de asistencia). Ya que el alumno puede faltar el 25%
del total de las clases, no se admitiran justificaciones de ausencia.

e La asistencia a las clases practicas es obligatoria en un 100%.

2.- SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION:

CONVOCATORIA ORDINARIA (Evaluacién Continua)’

Cédigo | Nombre Nota Peso

minima?

S7 Evaluacion “in situ” en clase presencial (75% minimo de asistencia) 0,5/10 5%

S7 _ Evaluacion “in situ” de practicas de laboratorio 5/10 5%

Practicas® :
S11 Cuaderno de practicas 5/10 5%
S2 5/10 42.5%
Pruebas parciales o final*%®

S1 5/10 42,5%

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

Cédigo | Nombre Nota Peso

minima?

S7 Evaluacion “in situ” de practicas de laboratorio 5/10 5%

Practicas?®
S11 Cuaderno de practicas 5/10 5%
S2 5/10 45%
Prueba final®>8
S1 5/10 45%
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(1) En el caso excepcional del estudiante que por causa justificada no puede asistir a clase,
mediante solicitud previa al profesor, el estudiante podra presentarse al examen ordinario en
el que sera evaluado de las competencias de la asignatura y supondra el 90% de la
calificacion final.

(2) Nota minima para poder aplicar los porcentajes.

(3) Sera necesario haber asistido al 100% de las practicas. La superacion de las practicas con
una nota minima de 5 es condicidon necesaria para aprobar la asignatura

(4) Se realizaran dos pruebas parciales, escritas, de preguntas de teoria. La segunda prueba se
realizara a la vez que el examen final y a ella se podran presentar sélo aquellos alumnos que
hayan superado la primera prueba con una nota igual o superior a 5,0 puntos. Todos los
examenes se realizaran de forma presencial.

(5) En la correccion del examen tipo test se aplicara el siguiente criterio: 2 respuestas incorrectas
restaran 1 bien.

(6) Elalumno que no se presente al examen final en convocatoria ordinaria o extraordinaria sera
calificado con "No Presentado", independientemente de que haya realizado cualquier
actividad académica propia de la evaluacion continua

3.- DESCRIPCION SISTEMAS DE EVALUACION:

Sistemas de AT,
. Definicion
Evaluacién
S1 Examen escrito de preguntas amplias, “tipo tema”
S2 Examen escrito de tipo test
S7 Evaluacion “in situ”
S11 Cuadernos de practicas

7. PROGRAMA DE LA ASIGNATURA ‘

1.- PROGRAMA DE LA ASIGNATURA:

PROGRAMA TEORICO:

Anatomia y fisiologia del sistema visual:
Embriologia

Orbita

3. Codrneay esclerdtica
4. Uvea

5. Retina

6. Via odptica
7

8

9

N —

Cristalino
Humor acuoso
. Humor vitreo
10. Anexos oculares
11. Musculos extraoculares
12. Circulacion ocular
13. Inervacion de las estructuras oculares

Anatomia y fisiologia del sistema auditivo y vestibular:

Embriologia

Oido externo: pabellén y conducto auditivo externo.

Oido medio: timpano, cadena osicular, trompa de Eustaquio, mastoides.

Oido interno: Caracol 6seo y membranoso. Organo de Corti. Liquidos del oido interno.
Oido interno: Sistema vestibular.

arON =
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6. Fisiologia del oido externo: Respuesta en frecuencia del C.A.E. y binauralidad.

7. Fisiologia del oido medio: Compensacion de impedancias y reflejo timpanico.

8. Fisiologia del oido interno: codificacion de la respuesta segun frecuencia e intensidad. La
onda viajera. Filtros cocleares. Transduccion del sonido.

9. Via nerviosa auditiva: Via aferente y eferente.

10. Via nerviosa del equilibrio.

PROGRAMA DE PRACTICAS:
e Localizacién general de las principales estructuras del ojo y el oido mediante modelos
anatémicos.
Oftalmoscopia.
Diseccion.
Observacion microscopica de tejidos del sistema visual y auditivo.
Exploracién del equilibrio estatico y dinamico.

8. BIBLIOGRAFIA DE LA ASIGNATURA

1.- BIBLIOGRAFIA BASICA:

o Adler. “Fisiologia del ojo. “Aplicacion clinica”. Ed. Elsevier. 2004

e Skalicky, Simon E. “Ocular and Visual Physiology. Clinical Application” Ed. Springer. 2016

e Leblanc, André. “Atlas de los 6rganos de la audicion y el equilibrio: una guia practica para el
otorrinolaringélogo”. Ed. Springer 1998

2.- BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

e Dauber, W. Feneis. Nomenclatura Anatémica llustrada. 52 ed. Elsevier Masson. 2007.
Artigas, J.M, Capilla, P., Felipe, A. y Pujol J. Optica Fisiolégica. Psicofisica de la visién.
Editorial Interamericana-McGraw & Hill. Madrid, 1995.

e Saraux, H.y Lemasson, C. Anatomia e Histologia del Ojo. Editorial Masson. Barcelona, 1985.
Sobotta, Johannes. Atlas de anatomia humana, vol. 1, Cabeza, cuello y miembro superior. 22a ed.
Madrid: Médica Panamericana, 2006. ISBN 8479035331 (O.C.).

e Forrester, John V. [et al.]. The eye: basic sciences in practice. 3rd ed. London: Saunders Elsevier, 2008.
ISBN 9780702028410.

4.- RECURSOS WEB DE UTILIDAD:

e http://www.otorrinoweb.com/es/publicaciones/audiologia.html
e http://webvision.med.utah.edu/

9. NORMAS DE COMPORTAMIENTO

1.- NORMAS:

Las faltas en la Integridad Académica (ausencia de citacion de fuentes, plagios de trabajos o
uso indebido/prohibido de informacién durante los examenes), asi como firmar en la hoja de
asistencia por un compafero que no esta en clase, implicaran la pérdida de la evaluacion
continua, sin perjuicio de las acciones sancionadoras que estén establecidas.

Por otra parte, la utilizacién de sistemas ilicitos durante las pruebas de evaluacion de una
convocatoria, sean cuales sean los medios (fisicos o telematicos), implicara el suspenso con
calificacién de 0.0 en esa convocatoria. Adicionalmente, quedara a criterio de la Facultad, que
el alumno sea examinado oralmente por un tribunal en la siguiente convocatoria.
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10 MEDIDAS EXTRAORDINARIAS

En el caso de producirse alguna situacién excepcional que impida la imparticion de la
docencia presencial en las condiciones adecuadas para ello, la Universidad adoptara las
decisiones oportunas, y aplicara las medidas necesarias para garantizar la adquisicion de las
competencias y los resultados de aprendizaje de los estudiantes establecidos en esta Guia
Docente, segun los mecanismos de coordinacion docente del Sistema Interno de Garantia de
calidad de cada titulo.




