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FECHAS

CONVOCATORIA ORDINARIA 2024-2025
DEPÓSITO: 26,27 Y 28 de mayo 2025
DEFENSA: 11 de junio de 2025

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA 2024-2025
DEPÓSITO: 18,19 y 20 de junio de 2025
DEFENSA: 4 de julio de 2025
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¿Por dónde
empezamos?
¿Qué es un TFG?

El trabajo de una asignatura
obligatoria que se llama “Trabajo
Fin de Grado”, de 6 ECTS. Se
realiza durante el último curso
del grado universitario. Si cursas
doble grado, realizarás dos TFG. 

Es un proyecto autónomo y ha
de ser original.

Porque es una forma de reflejar
las competencias y
conocimientos adquiridos a lo
largo de la titulación.

Es también una carta de
presentación para tu siguiente
paso profesional.

Para que te oriente en el tema y
las distintas fases del trabajo. 

Es un dinamizador y facilitador
de tu aprendizaje, por eso es
importante que recuerdes que la
responsabilidad última de tu TFG
es y siempre será tuya. 

¿Por qué hacemos un TFG? ¿Por qué tengo un director/a?



El papel del director/a
Fija las especificaciones teóricas, técnicas o artísticas
requeridas para tu TFG. 

1.

Te orienta durante la realización de este, si bien la
responsabilidad final del trabajo te corresponde
únicamente a ti.

2.

Te guía para que, desde el principio, definas los
objetivos del TFG y programes un adecuado
desarrollo temporal.

3.

Te prepara para la presentación y defensa de tu
trabajo.

4.

Elabora un informe y está a disposición del tribunal
evaluador, tras el depósito del proyecto y previamente
a tu exposición pública, para resolver cuantas dudas y
preguntas puedan plantearse.

5.
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Trabajo académico / de investigación

La vida doméstica y social de la mujer
holandesa del siglo XVII

La publicidad en los perfiles de referencers
gastronómicos

El deporte femenino en los Juegos
Olímpicos (1968-2021): Análisis de las
informaciones publicadas en el Diario AS



Características
principales
Un documento De investigación científica

que ha de tener una
estructura con un marco
teórico y un trabajo de
campo, así como una
redacción propia de un
documento académico
científico.

sobre un problema o fenómeno
cultural, social o histórico,
mediante procedimientos y
técnicas rigurosas que permitan
obtener nuevo conocimiento
científico.

a la hora de afrontar una
investigación, de hacer una
reflexión profunda y crítica
sobre un tema, de construir un
razonamiento lógico y bien
estructurado y de defenderlo
públicamente.

que demuestre tu capacidad

TFG Académico / De investigación



Formato

TFG Académico / De investigación

Puede ser en inglés o español. 
El lenguaje debe ser académico y científico.
Debe utilizarse el léxico profesional de cada
disciplina. No es aceptable el uso del
lenguaje coloquial.
La revisión ortográfica es responsabilidad del
autor.
Extensión: Entre 30 y 45 páginas excluyendo
los anexos.
Interlineado: 1,5. Sin sangrados.
Tipo de letra: Times New Roman, 12.
Los títulos de los epígrafes deben ir en
negrita.
Las figuras y tablas deben ir con un títulos y
numeradas en la parte superior.
Todas las páginas deben ir numeradas.
Las palabras o expresiones procedentes de
otros idiomas irían en cursiva.



Referencias

TFG Académico / De investigación II Sesión TFG - Febrero 2025



El orden de los elementos es el siguiente: portada, índice,
resumen y palabras clave, introducción, marco teórico,
diseño de la investigación, resultados, análisis e
interpretación, conclusiones, referencias bibliográficas y
anexos. No todos son imprescindibles, según el criterio del
director del trabajo.

La portada es un documento oficial que debes descargar de la
página web. 

El nombre del archivo en el momento del depósito debe seguir
la normativa: APELLIDO1_APELLIDO2_NOMBRE_GRADO
ABREVIADO_MEMORIA. Ejemplo:
ARIAS_URRUTIA_ÁNGEL_GHUM_MEMORIA

Estructura

TFG Académico / De investigación

Portada

Índ�ce

Resumen

Introducc�ón

Marco teór�co

Invest�gac�ón



Portada

TFG Académico / De investigación

Descargártela de la página web de la Facultad de Humanidades y CC. de la Comunicación.
Asegúrate de que es la portada para los “Trabajos Académicos”.

No se podrá modificar el diseño de la portada pero sí el texto, de acuerdo con las
características de tu TFG:

Selecciona el departamento al que pertenece tu director. Si no lo sabes, pregúntaselo.1.
Escribe el título de tu TFG en español e inglés.2.
Indica el mes de tu depósito.3.
Escribe el Grado por el que presentas tu TFG.4.
Indica la convocatoria. 5.
Señala el idioma de tu trabajo.6.
Escribe tu nombre y apellidos.7.
Escribe el nombre y apellidos de tu director/a. 8.
Señala “sí” si tu director te ha dado el visto bueno y, por lo tanto “firma” tu trabajo o
indica “no”, si tu director te ha dicho que no da su visto bueno y no lo firma.

9.



Por partes...
Justificación Objetivos

Indica por qué el tema es
interesante, actual. 
Apela a noticias recientes o
a problemas
contemporáneos. Puedes
incluir alguna cita que así lo
refuerce.
Puedes incluir una breve
justificación de las razones
personales, siempre que
aporte y sea profesional.

Lo que se desea conseguir con la
investigación.
Suele ser suficiente con cuatro o
cinco.
Suelen escribirse en infinitivo:
investigar, analizar, entender,
identificar, describir... 
Por lo general, deben responder a
la estructura de los capítulos
(cada objetivo se resuelve en un
capítulo).

Permiten profundizar en los
aspectos específicos que se
pretenden responder
mediante el estudio.
Estas preguntas deben estar
alineadas con los objetivos y
sirven como guía para
desarrollar el marco teórico y
la metodología de la
investigación.

Preguntas de investigación

Debe incluir aspectos como la justificación de la investigación, los objetivos, las preguntas de investigación, las
hipótesis, la metodología y el plan de trabajo. Aunque estos también pueden situarse en “el diseño de la investigación”.

CAPÍTULO DE INTRODUCCIÓN I

TFG Académico / De investigación



Por partes...
Hipótesis Metodología

Planteamiento específico que se
quiere demostrar (o no, o en qué
casos).
A través de la consecución de los
objetivos podremos (o no)
demostrarla.
Tiene que ser demostrable con los
medios de que disponemos y la
metodología que vamos a emplear.
No puede ser una obviedad.
No todos los trabajos tienen.

Cómo contrastar la/s hipótesis.
Fuentes secundarias que vas a
emplear: destacar las más
relevantes.
Fuentes primarias que vas a generar. 
Trabajo de campo que emplea
técnicas de investigación
cualitativas y/o cuantitativas. Acota
la investigación en todos los
parámetros (cómo, dónde, cuándo,
cuánto, para qué…). 

Se puede incluir un pequeño
epígrafe que explique en qué
orden y marco temporal vas a
realizar cada una de las
partes del trabajo.
No es imprescindible, pero
puede aportar coherencia.

Plan de trabajo

Debe incluir aspectos como la justificación de la investigación, los objetivos, las preguntas de investigación, las
hipótesis, la metodología y el plan de trabajo. 

CAPÍTULO DE INTRODUCCIÓN II

TFG Académico / De investigación



Por partes...

Es una exposición acerca de los principales trabajos
que han abordado el tema de tu estudio. Pueden ser
artículos, monografías, capítulos, etc. 
Deben recoger el conocimiento existente sobre la
materia.
Varían en función del trabajo, pero suelen ser entre
dos y cuatro capítulos.
Las citas aquí son fundamentales.
Se pueden incluir tablas y figuras.

MARCO TEÓRICO

En esta parte del trabajo hay que reflejar la información más relevante obtenida en la revisión bibliográfica.  Se puede
establecer el número de epígrafes que se consideren necesarios.

TFG Académico / De investigación



Por partes...
Introducción Resultados 

De carácter metodológico,
justifica el porqué del trabajo y
el porqué de cada decisión
tomada en cuanto al diseño
metodológico, el tipo de
investigación, las técnicas, el
marco temporal, el muestreo y
muestra, etc.

Descripción objetiva de los datos
obtenidos con el fin de interpretar
su significado.
Codificación y categorización de
la información de acuerdo con su
carácter cualitativo o cuantitativo.
Se pueden organizar a partir de
los objetivos, de los conceptos
principales de la investigación o
de las variables objeto de estudio.  

Interpretación de los
resultados obtenidos en el
análisis, relacionándolos con
los objetivos, las hipótesis y el
marco teórico.
Examina el significado de los
resultados, identifica
implicaciones, compáralos
con estudios previos.

Interpretación y discusión

Tras aplicar tu metodología de investigación, en esta parte incluirás los resultados de tu estudio y la discusión. Ten en
cuenta que esta estructura va a variar en función de la tipología de tu estudio, un ejemplo de estructura podría ser:

TRABAJO DE CAMPO (SI PROCEDE)

TFG Académico / De investigación



Por partes...
Conclusión Recomendaciones

Resume los resultados
más relevantes y responde
a las preguntas de
investigación planteadas al
inicio del estudio.
Confirma el cumplimiento
de objetivos e hipótesis.
Indica las aportaciones del
proyecto.

A la luz de los hallazgos obtenidos,
sugiere áreas o preguntas que
podrían explorarse en
investigaciones futuras para
ampliar o complementar los
hallazgos. 
Haz propuestas de acción para
proyectos profesionales
vinculados al tema tratado.

Expón de forma breve las
limitaciones encontradas
durante la investigación,
como restricciones de
tiempo, recursos, tamaño de
la muestra, etc.
“Da pistas” a futuros
investigadores del tema.

Limitaciones

Las conclusiones deben ser sintéticas. Incluir fortalezas y debilidades de la investigación y líneas de investigación
futura. 

CONCLUSIONES

TFG Académico / De investigación



El impacto de la COVID-19 en el turismo: el caso de Airbnb.
“Chick flicks”: USP del product placement en las películas dirigidas al público femenino.
Análisis de las formas de product placement en la música: billboard hot 100 (2000-2010)
Estrategias de comunicación en Instagram del sector de la distribución comercial: análisis
comparado de Dia, Lidl y Aldi.
Influencia del greenwashing en la percepción de los hábitos de consumo del sector moda. 
Modelos masculinos de belleza en las revistas de tendencias para hombres.
Análisis comparativo de las técnicas de merchandising del grupo Inditex: Bershka vs. Massimo Dutti.
Estrategias de comunicación en Instagram de las principales ferias de arte en España: el caso de
Arco, Art Madrid y Justmad.
El uso de menores en las publicaciones de las top mum influencers: implicaciones legales y éticas.
Las motivaciones de compra y percepción de los alimentos ecológicos en el mercado español.

Ejemplos de 10

TFG Académico / De investigación



Consejos 
Elige un tema que puedas llegar a dominar y en el que tu director/a
pueda ayudarte a centrar el objeto de estudio pero que también te
resulte atractivo, vas a pasar muchos meses con él.

1.

Déjate aconsejar.2.
Organiza bien tu tiempo. Asegúrate de dedicarle horas cada
semana.

3.

Establece un calendario de trabajo realista, que contemple
terminar el TFG varias semanas antes de la entrega, para dar
tiempo a las correcciones, retrasos e imprevistos.

4.

Tu TFG puede ser tu carta de presentación a las empresas, ponle
cariño y dale el enfoque adecuado.

5.

TFG Académico / De investigación



Trabajo experimental / de desarrollo profesional

Ideación y prototipado de la App móvil
Erasmus HUB

Propuesta de campaña creativa para
Cooperación internacional

Reportaje sonoro: 15 años de la Eurocopa
que ganó la España de Luis Aragonés



Trabajo experimental / de desarrollo profesional

Reportaje sonoro: 15 años de la Eurocopa que ganó la
España de Luis Aragonés

Propuesta de campaña creativa para Cooperación
internacional

Ideación y prototipado de la App móvil Erasmus
HUB



Características
principales
Dos documentos de investigación aplicada

la propuesta práctica
(publicación, programa de
radio, aplicación web, etc.) y
una memoria escrita (según
las normas generales) que
refleje la evolución y las
conclusiones de dicha
investigación.

es fundamental la aplicación
de los conceptos teóricos
adquiridos durante el Grado y
el correcto empleo de los
medios técnicos requeridos
para la adecuada realización
de cada proyecto.

que se ajuste a las modalidades
de trabajos experimentales, de
acuerdo con el Grado por el que
te presentas.

Si tienes dudas, revisa la
normativa, si aún no estás seguro,
consulta con tu director de Grado.

en un contexto profesional

TFG Experimental / De desarrollo profesional



Modalidades



Portada 

TFG Experimental / De desarrollo profesional

Esta portada será de uso obligatorio para la memoria escrita de tu TFG Experimental (no
es necesario usarla para la propuesta práctica). Puedes descargártela de la página web de
la Facultad de Humanidades y CC. de la Comunicación. Asegúrate de que es la portada
para los “Trabajos Experimentales_Memoria”. No se podrá modificar el diseño de la
portada pero sí el texto, de acuerdo con las características de tu TFG:

Selecciona el departamento al que pertenece tu director. Si no lo sabes, pregúntaselo.1.
Escribe el título de tu TFG en español e inglés.2.
Indica el mes de tu depósito.3.
Escribe el Grado por el que presentas tu TFG.4.
Indica la convocatoria. 5.
Señala el idioma de tu trabajo.6.
Escribe tu nombre y apellidos.7.
Escribe el nombre y apellidos de tu director/a. 8.
Señala “sí” si tu director te ha dado el visto bueno y, por lo tanto “firma” tu trabajo o
indica “no”, si tu director te ha dicho que no da su visto bueno y no lo firma.

9.



Estructura
Los Trabajos Fin de Grado de carácter experimental estarán compuestos de dos partes claramente diferenciadas: la
propuesta práctica y la memoria del trabajo. 

PROPUESTA PRÁCTICA 

No existe un formato de entrega
específico para este tipo de trabajo,
sino que la elección de uno u otro
formato dependerá de la modalidad de
trabajo experimental elegida por cada
estudiante. 

MEMORIA 

La memoria debe constar al menos de los
siguientes epígrafes: 

Portada
Índice
Resumen y palabras clave (en español e inglés)
Introducción (justificación del tema,
metodología, objetivos y público al que se
dirige)
Marco teórico / desarrollo del proceso
Evaluación de los resultados y conclusiones
Bibliografía y fuentes
Anexos y apéndicesTFG Experimental / De desarrollo profesional



Formato memoria
Puede realizarse en inglés o español.
El lenguaje debe ser académico y científico. Debe
utilizarse el léxico profesional de cada disciplina.
No es aceptable el uso del lenguaje coloquial.
La revisión ortográfica es responsabilidad del
autor.
La memoria tendrá extensión mínima de 20
páginas y máxima de 30. No obstante, y si se
justifica debidamente por las características del
trabajo, no se establecerá una extensión máxima.
Interlineado: 1,5. Sin sangrados.
Tipo de letra: Times New Roman, 12.
Citas sangradas o al pie en cuerpo 10.
Los títulos de los epígrafes deben ir en negrita.
Las figuras y tablas deben ir con un títulos y
numeradas en la parte superior.
Todas las páginas deben ir numeradas.
Las palabras o expresiones procedentes de otros
idiomas irían en cursiva.

TFG Experimental / De desarrollo profesional



Por partes...
Justificación Metodología

Resume el proceso de
selección y de acotación del
tema.
Señalar cuál es su interés. 
Incluye un breve párrafo
acerca de la(s) asignatura(s)
del Grado con las que se
relaciona el TFG.

Explicar los criterios que has
seguido para elegir los métodos y
las fuentes que se utilizan: interés,
accesibilidad… 
Hay que mencionar las posibles
dificultades y limitaciones:
archivos no accesibles, lagunas en
la documentación, material en mal
estado, etc. 

Especifica la finalidad del
trabajo y establece los
correspondientes objetivos
(generales y específicos). 
En este sentido, será de vital
importancia - especialmente
en trabajos experimentales
del ámbito de la publicidad -
señalar el público al que se
dirige. 

Objetivos y público

Debe incluir aspectos como la justificación del tema, la metodología y los objetivos que se persiguen conseguir. 

CAPÍTULO DE INTRODUCCIÓN

TFG Experimental / De desarrollo profesional



Por partes...
Base teórica Desarrollo del proceso

Indica la información
obtenida en la revisión
bibliográfica y estado de la
cuestión, destacando sus
fortalezas y, del mismo
modo, señalando las
dificultades encontradas. 

Especifica los pasos dados para
crear tu proyecto. 
Se trata de justificar las
decisiones tomadas en base a tu
investigación previa.

Debe incluir aspectos como la justificación del tema, la metodología y los objetivos que se persiguen conseguir. 

MARCO TEÓRICO Y DESARROLLO DEL PROCESO

TFG Experimental / De desarrollo profesional



Por partes...
Resultados Conclusiones

Indica cómo has puesto en
práctica los conocimientos
teóricos y prácticos durante
el Grado.
Si tu proyecto se ha puesto
en marcha, puedes señalar
resultados reales (por
ejemplo, de estrategia de
redes sociales).

Retoma los objetivos planteados
al inicio de tu proyecto e indica si
se han cumplido (o no).

Las conclusiones seguirán las mismas pautas establecidas en las normas generales.

EVALUACIÓN DE RESULTADOS Y CONCLUSIONES

TFG Experimental / De desarrollo profesional



Consejos 
Procura que tu propuesta práctica sea lo más parecido a la realidad profesional
posible. Tanto en contenido como en presentación.

1.

La memoria ha de ser una acumulación de justificaciones de todas las decisiones
tomadas en el proyecto, también ha de servir como base de la investigación previa
para llegar a tomar dichas decisiones.

2.

No descuides el formato ni el contenido de la memoria. No olvides añadir citas. 3.
Asegúrate de que sigues las indicaciones de decanato sobre el depósito (se os harán
llegar por correo electrónico unos días antes), tanto en la nomenclatura de los
archivos como en especificaciones concretas (carpetas comprimidas, por ejemplo).

4.

TFG Experimental / De desarrollo profesional



Organización de un evento para la marca de joyería CAS DEIÀ.
Guía-anuario de fuentes tecnológicas para periodistas 2022.
Documental: el mito griego a través del tiempo. Prometeo. 
“Más allá del cuento”: propuesta de ficción sonora en formato seriado para Podium Podcast. 
Manual de Identidad Visual Corporativa de Ridem.
Propuesta gráfica y tipográfica para una revista impresa sobre arte, diseño, arquitectura y lifestyle:
Afrikana. 
Diseño y prototipado de una aplicación para smartphone: Myclass.
La gráfica de las aficiones: el caso concreto del tifo de la ‘Demencia’ del Club de Baloncesto
Estudiantes conmemorativo del 75 aniversario.
Creación de una marca: GWP by Samsonite.
‘Paulo Futre: de Montijo al Manzanares’: Un reportaje radiofónico sobre su figura como leyenda
rojiblanca (1987-2022).
Pediatras influencers, consulta a través de las pantallas. Presencia y tratamiento de la salud infantil
en Instagram. 

Ejemplos de 10

TFG Experimental / De desarrollo profesional



El tema
¿ P u e d o  c a m b i a r l o ?



Elección del tema
La asignación El interés

La asignación de tema /
director se ha hecho teniendo
en cuenta tus intereses, pero
eso no quiere decir que el tema
sea el definitivo. Eso sí, ha de
estar relacionado con un
campo en el que tu director/a
sea un experto/a.

Asegúrate de que te gusta, vas
a trabajar mucho en este
proyecto. 

Solicita una tutoría con tu
director/a y propón temas
afines a tus intereses y/o
proyectos que hayas hecho en
diferentes asignaturas y que
has disfrutado. 

Sí puedes cambiar tu tema, previo acuerdo con tu director/a. No hace falta que lo comuniques
al departamento o equipo decanal. 

La viabilidad

Aprovecha tus recursos. Si
estás haciendo prácticas,
podrías relacionar tu proyecto
con uno real de la empresa
(siempre y cuando no afecte a
la confidencialidad de la
entidad), si tienes familiares
con empresas, puedes hacer
algo al respecto.

TFG Experimental / De desarrollo profesional



CONSEJOS

Cuanto más CONCRETO y ESPECÍFICO sea el tema mejor, más fácil.1.
Cuanto MÁS REAL, mejor. Date cuenta de que se trata de poner todos tus
conocimientos en un proyecto. Demuéstranos todo lo que has aprendido y
ponlo en práctica. 

2.

Piensa en la JUSTIFICACIÓN del tema, ¿es sólida? ¿tiene sentido?3.



SOS
P r e g u n t a s  F r e c u e n t e s



¿Puedo hacer 
mi TFG con un
compañero?

De acuerdo con la Normativa TFG: los TFG en la
modalidad de Proyecto de Desarrollo
Profesional / Experimental pueden
desarrollarse en grupo, por un máximo de 3
alumnos, pero las memorias serán individuales
y sus títulos y defensas deberán reflejar el
elemento diferenciador de cada proyecto. 

Los TFG en la modalidad de Trabajo de
Investigación se desarrollarán de forma
individual.



Mi director/a no me
contesta a los correos,
¿qué puedo hacer?

Es posible que la dirección de correo a la que
estás escribiendo sea errónea (muchos
profesores tienen dos correos, asegúrate de
que acaba en @ceu.es). Si esta vía no
funciona, intenta contactar personalmente, a
la salida de clase o en su despacho. Lo más
fácil es preguntar a los bedeles por la
localización de su clase o mesa. Si nada de
esto funciona, acude al director/a de tu
titulación.



Estoy haciendo
prácticas, ¿puedo
hacer algo sobre
esto?

Si es un tema que has acordado con tu
director/a, sí. Ten en cuenta que a veces es
difícil acceder a información en las empresas,
además del caracter confidencial de los
contenidos que puedas manejar acerca de la
entidad. Lo mejor es que tu director/a te
oriente sobre este aspecto. 



Mi director me dice
que no firma mi
trabajo, ¿qué hago?

Puede darse la situación en la que un
director/a decida no firmar el trabajo,
normalmente por la falta de seguimiento del
proyecto (no ha habido tutorías, no ha
habido oportunidad de leer el trabajo, el
alumno no ha respondido en tiempo y forma
a las especificaciones del director/a). En ese
caso, el alumno igualmente tiene el derecho
de presentar su trabajo.



¿Cuándo se entrega 
el TFG?

Hay una fecha oficial y otra no oficial. Esta
segunda corresponde al momento en el que
entregas tu proyecto a tu director/a. Es
importante dar margen para que puedas
recibir las orientaciones últimas sobre tu
trabajo previamente a depositar. Te
aconsejamos que termines tu TFG un mes
antes de la fecha oficial del depósito.



¿Baja la nota si voy a
extraordinaria
directamente?

No baja, pero pierdes opciones de optar a
matrícula porque hay un número máximo de
matrículas según grupos. Si en la ordinaria ya
hay muchas matrículas, ocuparán ese cupo.

A modo de consejo, piensa que el plazo entre
la convocatoria ordinaria y la extraordinaria
es muy breve. Organízate bien y no pierdas la
ocasión de contar con una segunda
oportunidad.



¿No pudiste asistir a la
sesión? No te pierdas las
píldoras de vídeo que
hemos grabado para ti.
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https://www.youtube.com/watch?v=O0udnMYg-mY
https://www.youtube.com/watch?v=O0udnMYg-mY


Un objetivo sin un
plan es solo un deseo.
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¡A por ello!


