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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Vicepresidencia, Consejeria de Educacion y Universidades

25 ORDEN 1711/2023, de 19 de mayo, de la Vicepresidencia, Consejeria de Educa-
cién y Universidades, por la que se establecen las bases reguladoras para la
contratacioén de ayudantes de investigacion y técnicos de laboratorio, cofinan-
ciadas por el Fondo Social Europeo Plus y por la que se aprueba la convocato-
ria correspondiente al aiio 2023.

El articulo 26.1. de la Ley Orgénica 3/1983, de 25 de febrero, de Estatuto de Autono-
mia de la Comunidad de Madrid, le atribuye como competencias exclusivas el fomento del
desarrollo econémico de la Comunidad de Madrid, dentro de los objetivos marcados por la
politica econémica nacional, y el fomento de la cultura y la investigacion cientifica y téc-
nica (apartados 1.17 y 1.20).

Igualmente, el articulo 26.3.1.1 del Estatuto de Autonomia, le atribuye a la Adminis-
tracion autonémica la competencia exclusiva en materia de industria, sin perjuicio de lo que
establezcan las normas del Estado por razones de seguridad, sanitaria o de interés militar y
las normas relacionadas con las industrias de minas, hidrocarburos y energia nuclear.

LaLey 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, Tecnologia e Investigacion, establece el mar-
co para el fomento de la investigacion cientifica y técnica y sus instrumentos de coordinacién
general, con el fin de contribuir a la generacidn, difusion y transferencia del conocimiento para
resolver los problemas esenciales de la sociedad. En su articulo 3 se establece que el Sistema
Espaiiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacién estd integrado, en lo que al dambito publico se re-
fiere, por las politicas ptblicas desarrolladas por la Administracion General de Estado y por las
desarrolladas, en su propio dmbito, por las Comunidades Auténomas.

Los articulos 13 y siguientes de la Ley 5/1998, de 7 de mayo, de Fomento de la Inves-
tigacion Cientifica y la Innovacién Tecnoldgica de la Comunidad de Madrid, establecen
medidas de estimulo de la investigacién cientifica y la innovacién tecnoldgica.

La Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y Universidades ha asumido las com-
petencias de la Consejeria de Educacién, Universidades, Ciencia y Portavocia tal y como
indica el Decreto 38/2022, de 15 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se crea la
Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y Universidades. Estas competencias estan des-
critas en el Decreto 236/2021, de 17 de noviembre, del Consejo de Gobierno, por el que se
establecia la estructura orgdnica de la Consejeria de Educacién, Universidades, Ciencia y
Portavocia, en las que se incluian la planificacion, ejecucion y evaluacién de las politicas
de la Comunidad de Madrid de fomento de la investigacidn cientifica y tecnoldgica, la coor-
dinacién con las universidades y centros de investigacion radicados en la Comunidad de
Madrid, el establecimiento de programas y actuaciones de investigacion cientifica, y la in-
centivacion de las actuaciones conjuntas de los centros de investigacion publicos y los sec-
tores productivos.

El FSE+ se configura como principal instrumento de la Unién Europea para invertir en las
personas y aplicar el pilar europeo de derechos sociales, contribuyendo a una Europa mads
Social, a una cohesidn econdmica, social y territorial de conformidad con el articulo 174 TFUE
y a la consecucion de los objetivos marcados en la Agenda de Desarrollo Sostenible 2030.

Dentro de las prioridades respaldadas por el FSE+ se encuentra el empleo y en particu-
lar la lucha contra el desempleo juvenil. También apoya la contratacién, formacién y movi-
lidad de investigadores, tecndlogos, personal técnico y otros profesionales en I + D + i en
universidades, organismos de investigacion, infraestructuras de investigacién, empresas y
otros centros de investigacion y experimentacion de dmbito estatal.

En el articulo 6 del Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo de 24 de junio de 2021 por el que se establece el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y
por el que se deroga el Reglamento (UE) 1296/2013 establece, ademads, que todos los pro-
gramas ejecutados en el marco del FSE+ deberdn garantizar la igualdad entre hombres y
mujeres a lo largo de su preparacidn, ejecucion, seguimiento y evaluacién. También pro-
moverdn la igualdad de oportunidades para todos, sin discriminacién por motivos de sexo,
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origen racial o étnico, religién o credo, discapacidad, edad u orientacion sexual, durante su
preparacion ejecucion, seguimiento y evaluacion.

Las ayudas contempladas en esta orden podrén ser cofinanciadas con el Fondo Social
Europeo Plus (FSE+), a través del Programa de la Comunidad de Madrid, 2021-2027. En
las convocatorias se indicard expresamente si existe cofinanciacién y las condiciones re-
queridas para la misma.

Hasta la fecha, estas convocatorias estaban reguladas por la Orden 1921/2016, de 15 de
junio, del Consejero de Educacién, Juventud y Deporte, por la que se establecen las bases
reguladoras para la contratacién de ayudantes de investigacion y técnicos de laboratorio co-
financiadas por Fondo Social Europeo a través del Programa Operativo de Empleo Juvenil
y la Iniciativa de Empleo Juvenil (YEI), dentro de la iniciativa de la Comisién Europea que
puso en marcha durante el periodo presupuestario 2014-2020.

Con la aprobacién del nuevo periodo presupuestario 2021-2027 de la Comisién
Europea, los contratos a jovenes pasan a ser cofinanciadas por el Fondo Social Europeo
Plus (en adelante, FSE+). El cambio legislativo y presupuestario europeo ha obligado a la
redaccion de nuevas bases reguladoras para adaptarse y actualizar este tipo de ayudas.

La necesidad de potenciar la investigacion en las dreas de interés estratégico para la Co-
munidad de Madrid y de reforzar a los grupos de investigacion de universidades y otros or-
ganismos de investigacion pasa por promover la contratacién de ayudantes de investigacion
y técnicos de laboratorio, para que se incorporen a estos grupos y de esta manera facilitar que
los investigadores puedan tener una dedicacién mds intensa a su trabajo de investigacion al
contar con la asistencia de este personal.

Estas bases reguladoras facilitan la formacién de personal auxiliar para que se incor-
pore al sistema productivo creando oportunidades para que los jovenes inicien su carrera
profesional en el entornode lal + D + 1.

Las actividades de apoyo a la investigacion desarrolladas en el marco de esta orden de
bases deberdn observar los principios éticos fundamentales, entre ellos los que figuran en la
Carta de los Derechos Fundamentales de la Unién Europea asegurando el respeto y la pro-
teccion de la dignidad y la vida humanas, la igualdad de género, la confidencialidad de los
datos de las personas, el respeto a su intimidad, y demds normativa aplicable.

Las potenciales entidades beneficiarias de las ayudas concedidas al amparo de esta orden
deberdn cumplir con la definicién de Organismo de Investigacion y difusion de conocimientos
del marco sobre ayudas estatales de investigacion y desarrollo e innovacién (2014/C 198/01),
siendo entidades cuyo principal objetivo es realizar de manera independiente investigacién
fundamental, investigacion industrial o desarrollo experimental o difundir ampliamente los re-
sultados de estas actividades mediante la ensefianza, la publicacion o la transferencia de cono-
cimientos.

A las ayudas que se otorguen en virtud de esta orden, al estar dirigidas a financiar la
actividad no econdmica de los organismos de investigacion y difusiéon de conocimientos,
no les es de aplicacion articulo 107.1 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea
y, por lo tanto, no tienen la consideracién de Ayudas de Estado.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la presen-
te orden se ajusta a los principios de buena regulacion.

A este respecto, la norma cumple los principios de necesidad y eficacia, existiendo ra-
zones de interés general para su aprobacién, habida cuenta de la importancia de las ayudas
publicas madrilefias para el mantenimiento del Sistema Madrilefio de Ciencia, Tecnologia
e Innovacién y la contribucién de este al progreso econdémico y social, y siendo estas ayu-
das, el modo mds adecuado para apoyar la docencia y la investigacién de las entidades be-
neficiarias, facilitando que los jévenes inicien su carrera profesional.

En relacién al principio de proporcionalidad, la norma contiene la regulacion impres-
cindible para atender a las actuaciones que quieren llevarse a cabo, habiéndose utilizado de
forma precisa el instrumento juridico previsto por el articulo 6.6 de Ley 2/1995, de 8 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid, y con el contenido regulatorio exigi-
do en el apartado 2 de dicho articulo.

Por otra parte, se garantiza el principio de seguridad juridica, ya que la norma es cohe-
rente con el resto del ordenamiento juridico, nacional y de la Unién Europea, genera un
marco normativo estable, predecible, integrado, claro y de certidumbre, que facilita su co-
nocimiento y comprensién y, en consecuencia, la actuacién y toma de decisiones de los ges-
tores de las ayudas y de las potenciales entidades beneficiarias de las mismas.

Se garantiza el principio de transparencia mediante la publicacién de la orden y de los do-
cumentos de su proceso de elaboracién en el portal de transparencia de la Comunidad de Madrid.

BOCM-20230605-25



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pag. 74 LUNES 5 DE JUNIO DE 2023 B.0.C.M. Nim. 132

Finalmente, en aplicacién del principio de eficiencia, la norma no incluye cargas ad-
ministrativas que no sean necesarias, favoreciendo un uso racional de los recursos ptiblicos.

En la tramitacién de esta norma se ha elaborado el preceptivo plan estratégico de sub-
venciones aprobado mediante la Orden 372/2023, del Vicepresidente, Consejero de Educa-
cién y Universidades, por la que se aprueba el plan estratégico para el periodo 2023-2025 de
las ayudas en materia de investigacion y se han recabado los informes y dictdmenes precep-
tivos de los centros directivos de la Comunidad de Madrid, entre ellos los de la Direccion
General de Igualdad en materia de impacto por razén de género, asi como de andlisis y va-
loracién del impacto por razon de orientacién sexual e identidad y expresion de género; de
la Direccién General de Infancia, Familia y Fomento de la Natalidad, de impacto en mate-
ria de familia, infancia y adolescencia, y de la Direccién General de Presupuestos, asi como
los informes pertinentes de la Secretaria General Técnica de la Vicepresidencia, Conseje-
ria de Educacién y Universidades, la Abogacia General y la Intervencion Delegada.

De acuerdo con el articulo 6.4 de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad de Madrid, las bases reguladoras se aprobaran por orden del Consejero corres-
pondiente.

De conformidad con lo anteriormente expuesto, en el ejercicio de las atribuciones con-
feridas por el articulo 41 de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administra-
cién de la Comunidad de Madrid, y de conformidad con el articulo 1 del Decreto 38/2022,
de 15 de junio, del Consejo de Gobierno, por el que se crea la Vicepresidencia, Consejeria
de Educacién y Universidades, en relacién con el Decreto 236/2021, de 17 de noviembre,
del Consejo de Gobierno, por el que se establece la estructura orgédnica de la Consejeria de
Educacién, Universidades, Ciencia y Portavocia,

DISPONE

Capitulo |
Objeto

Articulo 1
Objeto

El objeto de esta orden es establecer las bases reguladoras para la concesién de ayudas
publicas para la contratacién de jévenes menores de 30 afios como ayudantes de investiga-
cién y técnicos de laboratorio en universidades y centros de investigacién de la Comunidad
de Madrid y aprobar la convocatoria correspondiente al afio 2023.

Capitulo Il
Bases Reguladoras

Articulo 2
Finalidad de las ayudas

1. Lasayudas estdn destinadas a mejorar el acceso al empleo de personas jévenes, me-
nores de 30 afios, recién egresadas de la Universidad en el caso de ayudantes de investiga-
cién o que hayan finalizado la Formacion Profesional en el caso de técnicos de laboratorio.

2. Su principal objetivo es facilitar la empleabilidad tanto a los jévenes que hayan fi-
nalizado sus estudios de grado y deseen iniciar su carrera investigadora en las Universida-
des y Centros de Investigacion de la regién, como aquellos que han finalizado sus estudios
de formacidn profesional y se quieren incorporar al mercado laboral.

3. Laincorporacion de este personal fortalecerd los grupos de investigacion a los que
se incorporen y potenciard la investigacion en areas de interés estratégico para la Comuni-
dad de Madrid.

Articulo 3
Régimen de concesion y normativa aplicable

1. El procedimiento de concesion de las ayudas reguladas en estas bases se realiza en
régimen de concurrencia competitiva y se desarrollara conforme a los principios sefialados
en el articulo 8.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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2. Lanormativa aplicable a las ayudas reguladas en estas bases reguladoras serd la
siguiente:

a) Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de ju-
nio de 2021, por el que se establece el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y por el
que se deroga el Reglamento (UE) 1296/2013.

b) Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de ju-
nio de 2021, por el que se establecen las disposiciones comunes relativas al Fon-
do Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo Plus, al Fondo de
Cohesion, al Fondo de Transicién Justa y al Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y
de Acuicultura, asi como las normas financieras para dichos Fondos y para el Fon-
do de Asilo, Migracion e Integracion, el Fondo de Seguridad Interior y el Instru-
mento de Apoyo Financiero a la Gestién de Fronteras y la Politica de Visados.

¢) Ley Orgdnica 3/1983, de 25 de febrero, de Estatuto de Autonomia de la Comuni-
dad de Madrid.

d) Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

e) Ley40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

f) Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las
Administraciones Puiblicas.

g) Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

h) Real Decreto-Ley 8/2022, de 5 de abril, por el que se adoptan medidas urgentes en
el 4mbito de la contratacién laboral del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién.

i) Ley 5/1998, de 7 de mayo, de Fomento de la Investigacién Cientifica y la Innova-
cién Tecnoldgica.

j)  Ley 2/1995, de 8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid.

k) Decreto 222/1998, de 23 de diciembre, de Desarrollo Parcial de la Ley 2/1995, de
8 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad de Madrid.

I) Decreto 76/1993, de 26 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento del Proce-
dimiento para la concesion de ayudas y subvenciones publicas.

m) Decreto 45/1997, de 20 de marzo, por el que se establece el régimen de control in-
terno y contable ejercido por la Intervencién General de la Comunidad de Madrid.

n) Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

o) Real Decreto-Ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la refor-
ma laboral, la garantia de la estabilidad en el empleo y la transformacién del mer-
cado de trabajo.

3. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.1.1 de la Comunicacién de la Co-
misién sobre el marco sobre Ayudas Estatales de Investigacién y Desarrollo e Innova-
cién (2022/C 414/01), no se aplicard lo dispuesto en el articulo 107.1 del Tratado de
Funcionamiento de la Unién Europea a las ayudas previstas en esta orden, puesto que se
conceden a organismos de investigacién y difusién de conocimientos (en adelante orga-
nismos de investigacidn) para actividades no econdémicas. Los organismos de investiga-
cién que, ademds de actividades no econdmicas, realicen también actividades econémicas,
deberan consignar por separado la financiacién, los costes y los ingresos respectivos.

4. En aplicacién de lo dispuesto anteriormente, las ayudas concedidas a organismos
de investigacion para actividades no econémicas al amparo de esta orden no tendrdn la con-
sideracion de Ayudas de Estado.

5. Las convocatorias se publicardn en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID en forma de extracto, por conducto de la Base de Datos Nacional de Subvencio-
nes, que publicard el texto integro de la misma en el Sistema Nacional de Publicidad de
Subvenciones, que forma parte de dicha Base de Datos.

Articulo 4
Entidades beneficiarias

1. Podrin tener la condicidn de beneficiarias aquellas entidades que cumplan con la
definicién de organismos de investigaciéon y difusién de conocimientos establecida en el
marco sobre ayudas estatales de investigacion y desarrollo e innovacion (2022/C 414/01).

Conforme a esta definicion, podra ser beneficiaria cualquier entidad (por ejemplo, univer-
sidades o centros de investigacion, organismos de transferencia de tecnologias, intermediarios
de innovacidn o entidades colaborativas reales o virtuales orientadas a la investigacién), in-
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dependientemente de su personalidad juridica (de Derecho publico o privado) o su forma de
financiacion, cuyo principal objetivo sea realizar investigacién fundamental, investigacion
industrial o desarrollo experimental o difundir ampliamente los resultados de las mismas,
mediante la ensefianza, la publicacién o la transferencia de tecnologia. Cuando dicha enti-
dad desarrolle también actividades econdmicas, la financiacion, los costes y los ingresos res-
pectivos deberdn consignarse por separado. Las empresas que puedan ejercer una influencia
decisiva en dichas entidades en calidad, por ejemplo, de accionistas o miembros, no podrdn
gozar de acceso preferente a los resultados de la investigacion que generen.

2. Asimismo, para tener la condicion de beneficiarias, las entidades deberdn estar
vdlidamente constituidas y tener domicilio fiscal o establecimiento permanente en la Co-
munidad de Madrid en el momento de presentar la solicitud de ayuda a las convocatorias
publicadas al amparo de esta orden, y pertenecer a una de las siguientes categorias:

a) Universidades Publicas y Universidades Privadas, de acuerdo con lo previsto en la
Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, que estén inscritas en el
Registro de Universidades, Centros y Titulos, creado por el Real Decreto 1509/2008,
de 12 de septiembre, por el que se regula el Registro de Universidades, Centros y
Titulos.

b) Fundaciones Institutos Madrilenos de Estudios Avanzados (Fundaciones IMDEA).

¢) Organismos Publicos de Investigacion previstos en el capitulo Il de Ley 14/2011,
de 1 de junio.

d) Fundaciones para la Investigacién Biomédica de los hospitales publicos de la red
hospitalaria de la Comunidad de Madrid.

e) Entidades e instituciones sanitarias publicas y privadas vinculadas o concertadas
con el Sistema Nacional de Salud, que desarrollen actividad investigadora.

f) Otras entidades publicas y privadas, sin dnimo de lucro, con capacidad y actividad
demostrada en I + D + I, que tengan definidos en sus estatutos la I + D + I como
actividad principal.

3. Los requisitos espec1f1cad0s en los apartados 1 y 2 deberdn mantenerse durante
todo el periodo de ejecucion de la ayuda. El érgano instructor podrd solicitar los estatutos
sociales de la entidad, la documentacién que acredite el domicilio fiscal de la entidad, o
cualquier otra documentacién que acredite el cumplimiento de los citados requisitos.

4. No podran obtener la condicion de beneficiarias aquellas entidades en quienes con-
curra alguna de las circunstancias establecidas en los articulos 13.2 'y 13.3 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre.

5. Las convocatorias podrdn limitar por razones de disponibilidad presupuestaria o estra-
tégicas, dentro de las categorfas de entidades beneficiarias establecidas en el apartado 2, aque-
llas que puedan ser beneficiarias.

Articulo 5
Obligaciones de las entidades beneficiarias

1. Las entidades beneficiarias ademds de cumplir las obligaciones recogidas en el ar-
ticulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, deberdn cumplir las siguientes obligaciones:

a) Presentar el contrato laboral financiado por la ayuda y comunicar a la direccion ge-
neral competente en materia de investigacion las incidencias que puedan ocurrir
durante la vigencia del mismo.

b) Velar por el cumplimiento del articulo 23.3 de las bases reguladoras de estas ayu-
das garantizando que, durante la vigencia del contrato, la persona contratada no
disfruta de ningin otro contrato e informar a la persona contratada de la imposi-
bilidad de compatibilizar este empleo con cualquier otro sueldo o salario, inclui-
dos trabajos por horas o esporadicos.

¢) Cumplir, tanto en la contratacion del personal, como durante toda la estancia del
mismo en su entidad, con lo establecido en la carta de los derechos fundamentales
de la Unién Europea (2016/C 202/02).

d) Designar, de entre su personal, al tutor/a, con los requisitos establecidos en el ar-
ticulo 7, para supervisar el desarrollo del trabajo de la persona contratada.

e) Poner a disposicion de la persona contratada las instalaciones y medios materiales
necesarios para el desarrollo normal de su trabajo.

f) Cumplir los requisitos legales establecidos en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre,
de Prevencién de Riesgos Laborales, asi como su normativa de desarrollo.
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g) Garantizar que la persona contratada desarrolle con aprovechamiento su activi-
dad, ajustdndose a las normas de trabajo y disposiciones reglamentarias del cen-
tro donde aquel se lleve a cabo.

h) Garantizar que la persona contratada realiza su actividad laboral en el centro en el
que ha sido contratada. Si, para mejorar la formacién de la persona contratada, es
necesario realizar alguna estancia fuera del centro de trabajo, deberd solicitarse
autorizacion previa a la direccidn general competente en materia de investigacion.

1)  Dar publicidad a las ayudas recibidas tanto en los contratos laborales, como en las

publicaciones, ponencias, y demds actividades de difusién, mencionando expresa-
mente la financiacién de la Comunidad de Madrid.
En el caso de que la actuacion esté cofinanciada a través del FSE+ deberd hacerse
una publicidad andloga a la de otras fuentes de financiacién, asi como mencionar
expresamente “Cofinanciado por la Unién Europea”. En concreto, en cuanto a vi-
sibilidad de la actuacion, la entidad beneficiaria estd obligada a cumplir con el ar-
ticulo 50, del Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 24 de junio de 2021, de disposiciones comunes.

J)  Asimismo, la concesion de esta asignacion por el Fondo Social plus, lleva consigo
su inclusién en el sitio web publico de operaciones prevista en el articulo 49.3 del
citado Reglamento.

k) Recoger los datos referidos a las personas destinatarias al efecto de cumplimentar
la informacién sobre indicadores de realizacidn y de resultados de las actuaciones
cofinanciadas, previstos en el Anexo I del Reglamento (UE) 2021/1057 del Fon-
do Social Europeo Plus (FSE+) y el cumplimiento de los requerimientos del Pro-
grama 2021-2027 que se les solicite por parte de la direccién general competente
en materia de investigacién en el momento que corresponda. En el caso de incum-
plimiento se podrd proceder al reintegro de la subvencion.

2. En el supuesto de gastos de operaciones cofinanciadas con FSE+ las entidades be-
neficiarias tendrdn la obligacién de que todos los documentos justificativos relacionados con
una operacién que reciba ayuda de los Fondos se conserven en el nivel adecuado durante un
plazo de cinco afios a partir del 31 de diciembre del afio en que la autoridad de gestion efec-
tde el dltimo pago a la entidad beneficiaria, de conformidad con el articulo 82 del Regla-
mento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, de
disposiciones comunes.

3. Los resultados de la investigacion de las actuaciones financiadas, incluyendo tan-
to los resultados difundidos a través de publicaciones cientificas como los datos generados
en la investigacion, deberdn estar disponibles en acceso abierto, salvo que se prevea que
puedan ser sometidos a solicitud de la proteccidon de derechos de propiedad industrial o in-
telectual, o salvo que, por su naturaleza estén sujetos a la proteccion de datos de caracter
personal o afecten a la seguridad publica.

4. Enlos casos en que se produzca la suspension del contrato, conforme a lo estable-
cido en el articulo 24.1, la entidad beneficiaria deberd solicitar la recuperacién del periodo
de suspension durante la dltima anualidad de la ayuda y en el plazo mdximo de dos meses
antes de su finalizacidn, y deberd acreditar documentalmente las diferentes situaciones que
se hayan producido. Excepcionalmente, si los hechos causantes se producen durante los ul-
timos dos meses de la dltima anualidad de la ayuda, se podra solicitar la recuperacion del
periodo de suspensién antes de la finalizacién de la ayuda.

5. Cuando se produzca una renuncia de la persona contratada, la entidad deberd co-
municarla dentro del mes siguiente a la misma. Este mismo plazo se aplicard en el caso de
que ocurra una suspension del contrato por incapacidad temporal.

Articulo 6
Requisitos de los ayudantes de investigacion y técnicos de laboratorio a contratar

1. El personal contratado al que se refiere esta orden deberd cumplir los siguientes
requisitos:

a) No estar vinculado laboralmente con la institucidon que le contrate en la fecha de
publicacidn de la respectiva convocatoria.

b) Estaren posesion de la titulacion exigida en la fecha de contratacion con la entidad
beneficiaria.

¢) Ser menor de 30 afos en la fecha de contratacion con la entidad beneficiaria.

d) Estar desempleado hasta el dia anterior al de contratacién con la entidad beneficiaria.
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e) Disponer de la siguiente titulacién:

1.° Para ayudantes de investigacion: Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Diplo-
mado, Graduado, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico.

2.° Para técnicos de laboratorio: Técnico o Técnico Superior, en el marco de la
formacidn profesional del sistema educativo.

2. En el caso de estar en posesion de un titulo académico extranjero, se debera dis-
poner de la correspondlente credencial de homologacioén al titulo equivalente en Espafia,
expedida por el érgano competente para el reconocimiento de titulos y cualificaciones ex-
tranjeras de educacidn.

Articulo 7
Requisitos del tutor/a

1. La persona que ejerza la funcién de tutoria deberd ser un investigador/a con titu-
lo de doctorado y deberd tener una vinculacién laboral permanente con la entidad solicitan-
te o, en su caso, una vinculacién laboral cuya duracién sea igual o superior al periodo de
ejecucion de la ayuda.

2. A efectos de estas bases reguladoras, se considerard que no cumplen los requisi-
tos de vinculacioén el personal con dedicacidn a tiempo parcial, el personal en situacion de
excedencia, el profesorado visitante y el profesorado emérito.

3. Los tutores/as solo podrdn avalar una tnica solicitud tanto de ayudante de inves-
tigacién como técnico de laboratorio. En caso de que un mismo tutor/a avale mds de una
solicitud, todas ellas serdan excluidas.

4. El tutor/a serd responsable de proporcionar a la persona contratada el apoyo nece-
sario y facilitarle la utilizacion de los medios, instrumentos o equipos que resulten precisos
para el normal desarrollo de su actividad, asi como supervisar el desarrollo de los trabajos
y la formacidn de la persona contratada.

Articulo 8
Gastos subvencionables

Se considerardn subvencionables los gastos destinados al pago del salario, la cuota de
la Seguridad Social de la entidad contratante y las indemnizaciones por fin de contrato, ex-
cepto las derivadas de un despido improcedente.

Articulo 9
Financiacién

La financiacién se realizard con cargo a los correspondientes presupuestos genera-
les de la Comunidad de Madrid, pudiendo ser cofinanciadas en un 40 por 100 a través del
FSE+, dentro del Programa 2021-2027 de la Comunidad de Madrid, dentro del Objetivo
Politico 4: Una Europa mds social mediante la aplicacion del pilar europeo de derechos socia-
les, Prioridad 1: Empleo y el Objetivo Especifico a) Mejora el acceso al empleo y a medidas
de activacién de todos los demandantes de empleo y en particular de las personas jévenes. Las
sucesivas convocatorias establecerdn si las ayudas son cofinanciadas o no a través del FSE+.

La financiacién de las sucesivas convocatorias se realizard con cargo al subconcepto 78200
del programa 466A del Presupuesto de Gastos de la Comunidad de Madrid.

Articulo 10
Caracteristicas de las ayudas

1. Las ayudas se concederdn en la modalidad de subvencion.

2. De acuerdo con lo previsto en los articulos 10.1 de la Ley 2/1995, de 8 de marzo,
y en el articulo 16.1.c de la Ley 5/1998, de 7 de mayo, en consideracién a las caracteristi-
cas de las ayudas contempladas en la presente orden, en especial su interés publico, el im-
porte total de la subvencién concedida se podrd librar por periodos que se concretardn en
las convocatorias, con cardcter previo a la justificacién de la finalidad para la que se con-
cedan y sin necesidad de constituir garantia.
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3. Las solicitudes deberdn encuadrarse en alguna de las siguientes dreas cientifico-téc-
nicas, que se subdividen en las especialidades descritas en el Anexo a estas bases reguladoras:

a) Procesos Humanos y Sociales.

b) Comunicaciones y Transformacién Digital.
c¢) Tecnologias Avanzadas Habilitadoras.

d) Transicién Ecoldgica.

e) Salud Global.

f) Biotecnologia y Agroalimentacion.

4. Se reservardn, en las sucesivas convocatorias, un turno para candidatos con una
discapacidad igual o mayor al 33 por 100, con un minimo del 2 por 100 del total de las pla—
zas ofertadas en las mismas. Las plazas que no se cubrieran en este turno se incorporardn al
turno general.

5. Elndmero de ayudas, tanto de ayudantes de investigaciéon como de técnicos de la-
boratorio, se determinara en las sucesivas convocatorias.

6. Las sucesivas convocatorias determinaran si se convocan ayudas para la modali-
dad de ayudantes de investigacion, para la modalidad de técnicos de laboratorio o para am-
bas modalidades.

Articulo 11
Ejecucion de la actividad

La ejecucién de la actividad comenzard en la fecha de incorporacién de la persona con-
tratada a la entidad beneficiaria, que deberd comenzar el primer dia del mes, y finalizard con
la extincién del contrato.

Articulo 12
Cuantia de las ayudas y criterios para su determinacion

1. La Comunidad de Madrid financiard, como minimo, las cantidades siguientes por
afio de contrato:

a) Ayudantes de investigacion: 23.000 euros/afio.
b) Técnicos de laboratorio: 20.000 euros/afio.

2. Enrelacién con la ayuda para la financiacion del contrato, se consideran costes fi-
nanciables los costes salariales (salario, Seguridad Social de la empresa) generados por la
persona contratada durante la duracién de la ayuda. Ademds, se financiard la indemnizacién
por fin de contrato que asciende al coste de 20 dias por afio de contrato.

3. La cuantia de las ayudas para los contratos de ayudantes de investigacion y de téc-
nicos de laboratorio se determinard en las sucesivas convocatorias, pudiendo adaptarlas a la
variacién del indice de precios al consumo. Las convocatorias podran establecer condicio-
nes para distribuir el presupuesto disponible entre las dreas cientifico-técnicas convocadas
en funcién de las solicitudes presentadas y/o entre las distintas categorias de entidad benefi-
ciaria indicadas en el articulo 4.

4. Las convocatorias podrdn establecer un limite o porcentaje maximo de ayuda, pu-
diendo financiar hasta el cien por cien de los gastos subvencionables, o pudiendo estable-
cer una tasa de cofinanciacién obligatoria por parte de las entidades beneficiarias.

5. Los rendimientos financieros que se pudieran generar por los fondos librados por
anticipado a las entidades beneficiarias no incrementardn el importe de la ayuda concedida.

Articulo 13
Incompatibilidades y concurrencia de ayudas

1. Estas ayudas serdn incompatibles con cualquier ayuda cuya finalidad sea la con-
tratacion de personal.

2. Las entidades beneficiarias podrdn incrementar, y nunca disminuir, las cantidades
que se recojan en las sucesivas convocatorias, siempre que los fondos utilizados para tal fin
sean compatibles con estas ayudas.

3. Las ayudas reguladas en esta orden serdn compatibles con aquellas ayudas que
promuevan la movilidad de las personas contratadas a otras instituciones de investigacion
para la realizacién de estancias.
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4. Laentidad deberd comunicar la obtencidn de otras ayudas, subvenciones, ingresos
o recursos que financien las actividades subvencionadas, una vez tengan conocimiento de su
existencia, y en todo caso, con anterioridad a la justificacion de los fondos percibidos, lo que
podrd originar las correspondientes minoraciones en el importe de la ayuda concedida.

5. Enel caso de que las ayudas se cofinancien a través del FSE+ deberd respetarse lo
establecido en su normativa especifica.

Articulo 14
Notificacién y comunicaciones

1. Las comunicaciones de todas las actuaciones que se realicen en el procedimien-
to de concesidn de las ayudas reguladas en esta orden, en su justificacién y seguimiento y
en los eventuales procedimientos de reintegro que se puedan iniciar se realizardn obliga-
toriamente a través de medios electronicos, tal como se establece en el articulo 14.2 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre.

2. Para ello es necesario que los solicitantes dispongan de uno de los Certificados
Electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica, que sean operativos en la Co-
munidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de confianza de pres-
tadores de servicios de certificaciéon” o cualquier otro sistema de firma electrénica que la
Comunidad de Madrid considere vdlido.

3. La utilizacién de los medios electrénicos establecidos serd obligatoria tanto para la
notificacion o publicacidn de los actos administrativos que se dicten, que serdn notificados me-
diante el sistema de notificacién por comparecencia electrénica, previsto en el articulo 43 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, a través del Sistema de Notificaciones Electrénicas de la Co-
munidad de Madrid (NOTE), como para la presentacién de solicitudes, escritos y comuni-
caciones por las entidades beneficiarias que lo hardn a través del Registro Electrénico Ge-
neral de la Comunidad de Madrid o en los demds registros electrénicos previstos en el
articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, dirigiendo las solicitudes, escritos y co-
municaciones a la consejeria competente en materia de Investigacion.

Articulo 15
Organos competentes

1. El érgano competente para la iniciacion del procedimiento serd el titular de la con-
sejeria competente en materia de Investigacion.

2. Laordenacion e instruccion del procedimiento corresponderd al titular de la direc-
cién general competente en materia de investigacion.

3. Laresolucién del procedimiento de concesidén corresponderd al titular de la con-
sejeria competente en materia de Investigacion.

Articulo 16
Presentacion de solicitudes y documentacion

1. Las solicitudes se presentaran en el plazo de 15 dias hébiles contados a partir del
dia siguiente al de publicacién del extracto de las sucesivas convocatorias en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

2. Lacumplimentacién de las solicitudes y el resto de la documentacién a aportar de-
bera realizarse obligatoriamente mediante la cumplimentacién del modelo normalizado que
se encuentra disponible en la sede electrénica de la Comunidad de Madrid, en la direccion
electrénica: sede.comunidad.madrid

3. Las solicitudes se presentardn mediante el formulario correspondiente, junto con
una memoria por cada puesto de trabajo ofertado que formard parte integrante de la solici-
tud y que contendrd la siguiente informacion:

a) Actividades de formacion y capacitacidn propuestas. Se describirdn el contenido,
medios y recursos del plan de actividades, asi como las capacidades y competen-
cias que se prevé que adquiera la persona contratada.

b) Calidad de la propuesta de trabajo. Propuesta, descripcién y objetivo de activida-
des a realizar por la persona contratada dentro del grupo de investigacién al que
se incorpore.

¢) Interés del puesto de trabajo propuesto. Justificaciéon de la necesidad del puesto e
impacto en la entidad solicitante.
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d) Medios disponibles. Se describirdn el contenido, medios y recursos de que dispo-
ne la entidad y que sean accesibles por el grupo de investigacién al que se incor-
pore el contratado.

e) Medidas de seguimiento y control. Se describirdn los mecanismos de evaluacién y
monitorizacién del progreso de la persona contratada. Se incluird la repercusion
que tendrd la actividad en la empleabilidad futura de la persona contratada.

4. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 95 de la Ley 58/2003, de 17 de di-
ciembre, General Tributaria, los solicitantes deberdn autorizar de forma expresa a la conse-
jeria competente en materia de Investigacion para la consulta de sus datos tributarios. Esta
autorizacién podrd contemplarse en la propia solicitud, como se especifica en lo dispuesto
en el articulo 22.4 del Reglamento de desarrollo de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

En caso de que no autoricen dicha consulta, deberdn presentar el certificado de la Agen-
cia Estatal de Administracion Tributaria acreditativo del cumplimiento de sus obligaciones.

5. Lacomprobacién del cumplimiento de estar al corriente de las obligaciones tribu-
tarias con la Comunidad de Madrid y las obligaciones con la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social se realizard de oficio a través de medios electrénicos por la Comunidad de
Madrid, salvo que el interesado se oponga de manera expresa a dicha consulta en el formu-
lario de solicitud. En tal caso, deberdn aportar los certificados correspondientes.

6. De acuerdo con lo establecido en el articulo 33 del Reglamento de desarrollo de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, el solicitante deberd aportar declaracién expresa de no
haber recibido subvenciones concurrentes o, en su caso, la relaciéon exhaustiva de otras sub-
venciones, ayudas, ingresos o recursos publicos o privados que pudieran afectar a la com-
patibilidad para las mismas actuaciones objeto de ayuda. Esta declaracidn expresa deberd
llevarse a cabo en el momento de presentar la solicitud, en cualquier momento ulterior en
que se produzca la mencionada concurrencia y junto a la presentacion de la justificacion eco-
némica con el resto de la documentacién que se contempla en el articulo 27 de esta orden.

7. Si la solicitud, con el contenido minimo a que se refiere el apartado 3, no reunie-
ra los requisitos establecidos, el 6rgano instructor requerird al interesado para que, en el pla-
zo de diez dias, subsane la falta o acompaiie los documentos preceptivos, con advertencia
de que, si no lo hiciese, se le tendrd por desistido de la solicitud, tal como se establece en el
articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Articulo 17
Instruccion

1. La instruccién del procedimiento corresponde a la direccién general competente
en materia de Investigacion.

2. La direccién general competente en materia de Investigacién acordard de oficio
todas las actuaciones necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacién de
los datos en virtud de los cuales debe pronunciarse la resolucién.

3. En aplicaciéon de lo establecido en el segundo parrafo del articulo 24.3.b) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, se realizard la fase de preevaluacion de los requisitos es-
tablecidos en estas bases, teniendo en cuenta que sélo podra afectar a aquellos requisitos
cuya concurrencia no requiera de ninguna valoracién cientifica o técnica.

4. Se notificard a las entidades beneficiarias que no cumplan con los requisitos exi-
gidos, la causa de la posible exclusién de la solicitud para que puedan efectuar, en el plazo
de diez dias hébiles, las alegaciones que estimen oportunas.

5. Transcurrido el plazo de subsanacidn y alegaciones, y tras la valoracion de la do-
cumentacion aportada por las entidades beneficiarias, se les notificard la relacién de solici-
tudes excluidas, desistidas o las que finalizan por desistimiento expreso del interesado.

Articulo 18
Evaluacion de solicitudes y Comision de Seleccion

1. La evaluacién de las solicitudes corresponde al érgano instructor que podrd con-
tar con el asesoramiento de expertos externos cualificados.

2. Las actuaciones de instruccién en esta fase comprenderdn la designacién de ex-
pertos para la evaluacién cientifico-técnica y la solicitud de los informes de evaluacién que
se estimen necesarios, adoptando las instrucciones necesarias para llevarlas a cabo en apli-
cacidn de lo establecido en estas bases.

BOCM-20230605-25



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pdg. 82 LUNES 5 DE JUNIO DE 2023 B.0.C.M. Nim. 132

3. Las solicitudes serdn objeto de informes técnicos de evaluacién cientifico-técnica,
que podran realizarse por expertos independientes o por comisiones técnicas de evaluacion
formadas por expertos designados por la direcciéon competente en materia de Investigacion,
con los procedimientos y especificaciones que se establezcan en las convocatorias. Las comi-
siones técnicas de evaluacién que puedan conformarse al amparo de este articulo procura-
rédn la paridad entre hombres y mujeres, conforme a lo dispuesto en la Ley Orgénica 3/2007,
de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres.

4. Las decisiones de cardcter cientifico que se adopten en los procesos de evaluacién
y seleccidn serdn inapelables, sin perjuicio de que los interesados puedan instar los recur-
sos que, frente a los actos reglados, les concede la normativa vigente.

5. Laseleccién de las solicitudes y la determinacion de la ayuda otorgada a cada pro-
puesta se hard teniendo en cuenta la puntuacion otorgada, las disponibilidades presupues-
tarias, y en su caso, los porcentajes de distribucion entre entidades beneficiarias y/o dreas
temadticas que se establezcan en las convocatorias, y se llevard a cabo por una Comision de
Seleccidén constituida al efecto, que emitird un listado ordenado de las solicitudes de mayor
a menor puntuacion.

6. Las solicitudes se evaluardn de acuerdo a los siguientes criterios, teniendo todos
ellos la misma ponderacidén sobre la puntuacién final. Se otorgard a cada solicitud una pun-
tuacién de 0 a 100 puntos como sigue:

a) Actividades de formacion y capacitacion propuestas (0-20 puntos).

b) Calidad de la propuesta de trabajo (0-20 puntos).

¢) Interés del puesto de trabajo propuesto (0-20 puntos).

d) Medios materiales, econdémicos y recursos humanos disponibles (0-20 puntos).
e) Medidas de seguimiento y control (0-20 puntos).

7. Enlos casos de actuaciones que obtengan igual puntuacién durante el proceso de
evaluacion, a efectos de resolver el empate, este se dirimird a favor de la actuacion que ten-
ga mayor puntuacién en la valoracién de los criterios recogidos en el apartado 6 segtin el
orden en el que se citan.

8. Si persistiera el empate, este se dirimird a favor de la solicitud de la entidad pre-
sentada en primer lugar. Si no fuera posible dirimir el empate por el criterio anterior, me-
diante sorteo ante el érgano instructor.

9. Se creard una Comision de Seleccion con la finalidad de informar y valorar las so-
licitudes que estard integrada por los siguientes miembros:

a) Presidente: el titular de la subdireccién general competente en materia de Investi-
gacién o persona en quien delegue.

b) Vocales: un minimo de tres y un maximo de cinco vocales designados por la direc-
cién general competente en materia de Investigacion.

¢) Secretario: un funcionario de la direccidn general competente en materia de Inves-
tigacién designado por su titular, que actuard con voz, pero sin voto.

10. En lo no previsto expresamente en estas bases reguladoras el funcionamiento
de la Comisién de Seleccidn se regird por lo establecido en el capitulo II seccién 3.2 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

11.  Se podra constituir, una lista de reserva ordenada por orden de puntuacidn, para
que en el caso de renunciar a la subvencidn alguna de las entidades beneficiarias, el érga-
no concedente pueda acordar, sin necesidad de una nueva convocatoria, la concesién de la
subvencion al solicitante o solicitantes incluidos en dicha lista.

Articulo 19
Propuesta de resolucion

1. La Comisién de Seleccidn, con arreglo a los criterios establecidos para la evalua-
cién, emitird un informe motivado sobre la prelacién de las solicitudes, ordendndolas in-
dividualmente o por categorias, siempre que, en este Gltimo caso, proporcionen un juicio
inequivoco para su seleccidon. No obstante, no serd necesario fijar dicho orden de prelacién
cuando el crédito consignado sea suficiente para atender todas las solicitudes presentadas
que cumplan los requisitos exigidos.

2. El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe de la Comisién de Se-
leccién, emitird una propuesta de resolucién provisional motivada y la notificard a los inte-
resados para que, en el plazo de diez dias, formulen alegaciones si lo estiman oportuno.

3. Con ocasién del tramite de audiencia y cuando asi lo prevea la convocatoria, po-
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drd recabarse la presentacion de los justificantes o documentos que acrediten su condicién
de entidad beneficiaria.

4. Se podrd prescindir del trdmite de audiencia en los casos previstos en el articu-
lo 24.4 de 1a Ley 38/2003, de 17 de noviembre. En este caso, la propuesta de resolucién for-
mulada tendrd el cardcter de definitiva.

5. Finalizado, en su caso, el trdmite de audiencia, el 6rgano instructor formulard la pro-
puesta de resolucién definitiva, en la que se expresara el solicitante o relacidn de solicitantes
para los que se propone la concesion de ayudas, su cuantia, asi como el resultado de la evalua-
cién obtenida segun los criterios establecidos en el articulo 18.6 de estas bases reguladoras.

6. En aplicacién de lo dispuesto en el articulo 24.5. de la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, el érgano instructor notificard a las entidades solicitantes que hayan sido propues-
tas como beneficiarias la propuesta de resolucién definitiva para que, en el plazo de diez
dias habiles, comuniquen la aceptacion o desistimiento de la ayuda propuesta y aporten los
justificantes o documentos requeridos, si no lo hubieran hecho con anterioridad.

7. Las propuestas de resolucion provisional y definitiva no crean derecho alguno a fa-
vor de la entidad beneficiaria propuesta frente a la Administracién, mientras no le haya sido
notificada la resolucidn de concesién, segiin se contempla en el articulo 24.6 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre.

8. A falta de respuesta del solicitante la ayuda se entenderd aceptada, salvo que no
se aporten los justificantes y documentos requeridos, en cuyo caso se le tendrd por desisti-
do de su solicitud.

Articulo 20
Resolucion

1. Una vez elevada la propuesta de resolucién definitiva al érgano competente para
resolver, éste dictard la resolucién del procedimiento, que pondrd fin a la via administrativa.

2. Laresolucion de concesion incluira la relacion de las solicitudes seleccionadas, los
plazos establecidos para la ejecucion, la cuantia de las ayudas, circunstancias exigibles para
el cobro de las mismas, asi como las posibles condiciones técnicas y econdémicas de observan-
cia obligatoria que se pudieran establecer en la convocatoria correspondiente para la realiza-
cion de las ayudas, y se publicara en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

3. Las entidades beneficiarias deberdn enviar a la direccién general competente en ma-
teria de Investigacion una declaracién de ayudas concurrentes en un plazo de 10 dias, conta-
dos a partir del dia siguiente a la publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de la orden de resolucidén de la convocatoria. En esta declaracion se debe exponer el
no haber recibido otras ayudas, subvenciones, ingresos o recursos que financien las activida-
des objeto de ayuda y que pudieran afectar a la compatibilidad de las ayudas contempladas en
esta convocatoria, o indicar las ayudas, subvenciones, ingresos o recursos recibidos.

4. Las entidades beneficiarias dispondran de un plazo de 5 dias, contados a partir del
dia siguiente a la publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de
la orden de resolucién de estas ayudas, para publicar en los medios que se indiquen en las
sucesivas convocatorias, la oferta de empleo para seleccionar a los candidatos para cubrir
los puestos de trabajo para los cuales haya obtenido financiacion.

5. Laresolucién del procedimiento serd dictada y notificada en el plazo maximo de
seis meses contados desde la publicacién del extracto de la correspondiente convocatoria,
salvo que la misma posponga sus efectos a una fecha posterior. El computo de este plazo se
interrumpird durante el plazo requerido para la subsanacion y el tiempo de realizacién de la
evaluacioén de las solicitudes.

6. El vencimiento del plazo mdximo sin haberse notificado la resolucién legitima a
los interesados para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de conce-
sién de la subvencidn, sin que ello exima a la Administracién de la obligacién de dictar y
notificar la resolucién en aplicacién del articulo 25 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

7. Contra la resolucién del procedimiento cabrd interponer recurso de reposicion,
ante el propio 6rgano que la dictd, en el plazo de un mes desde el dia siguiente a la notifi-
cacion de la resolucion, o directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal
Superior de Justicia de Madrid, en el plazo de dos meses desde su notificacidn, sin perjui-
cio de cuantos otros recursos estime oportuno deducir.
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Articulo 21
Modificacién de la Resolucion

1. Las actuaciones seleccionadas deberdn ejecutarse en el tiempo y forma que se deter-
mine en las resoluciones de concesién. No obstante, cuando surjan circunstancias concretas
que alteren las condiciones técnicas o econdmicas tenidas en cuenta para la concesion de la
ayuda, se podrd solicitar la modificacion de la resolucion de concesion.

2. Cualquier cambio en el contenido de la resolucién requerird simultineamente:

a) Que la solicitud de modificacién se presente antes de que finalice el plazo de ejecu-
cion de la actuacién y sea autorizado expresamente por el 6rgano concedente. Las
convocatorias podran establecer un plazo maximo para la solicitud de modificacion.

b) Que el cambio no afecte a los objetivos perseguidos con la ayuda, a sus aspectos
fundamentales o que hayan sido determinantes para la concesion de la ayuda, a la
determinacion de la entidad beneficiaria, ni dafie derechos de terceros. La modifi-
cacién no puede implicar una alteracién sustancial de la finalidad para la que fue
concedida la ayuda y debe deberse tnicamente a la necesidad de introducir cam-
bios en su forma de ejecucion para un mejor cumplimiento de los objetivos perse-
guidos con la concesién de la ayuda.

¢) Que las modificaciones obedezcan a causas sobrevenidas que no pudieron prever-
se en el momento de la solicitud.

3. La solicitud de modificacion se acompafiard de una memoria en la que se expon-
drdn los motivos de los cambios y se Justlflcara la imposibilidad de cumplir las condicio-
nes impuestas en la resolucion de concesion y el cumplimiento de los requisitos expuestos
en el apartado 2.

4. Las convocatorias podrédn restringir la posibilidad de ampliar el plazo de ejecucién
de las ayudas.

5. El cambio del tutor, sélo serd posible en supuestos excepcionales, previa solicitud
y posterior autorizaciéon de la direccién general competente en materia en investigacion.
Para autorizar el cambio, la persona propuesta deberd cumplir con las condiciones que se
especifican en el articulo 7 de estas bases.

Articulo 22
Pago de las ayudas

1. De acuerdo con lo previsto en los articulos 10.1 de la Ley 2/1995, de 8 de marzo,
y en el articulo 16.1.c de la Ley 5/1998, de 7 de mayo, el importe de la subvencidn se libra-
rd con cardcter previo a la justificacién de la finalidad para la que se concedid, sin necesi-
dad de aportar garantias.

2. El pago de la subvencién se transferird por anualidades completas al organismo
adjudicatario de la ayuda.

3. Con cardcter previo al pago, se comprobara de oficio la inexistencia de deudas en
periodo ejecutivo con la Comunidad de Madrid. Asimismo, se comprobard que la entidad
beneficiaria se encuentra al corriente de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social, asi como en el pago de obligaciones por reintegro.

Articulo 23
Cardcter y condiciones de disfrute del contrato

1. Lacontrataciéon de los ayudantes de investigacién y los técnicos de laboratorio po-
drd realizarse bajo cualquiera de las modalidades de contratacion vigentes en el momento
de la formalizacién, incluido el contrato de actividades cientifico-técnicas regulado en el ar-
ticulo 23 bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacidn.

2. La dedicacién del contrato serd a tiempo completo durante toda su vigencia.

3. Laretribucién de los contratos no podrd ser inferior a la que se establezca en las
sucesivas convocatorias. Tampoco podrd ser inferior al salario minimo interprofesional que
se establezca cada afio, segtn el articulo 27 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores.

4. Las entidades beneficiarias dispondrdn de un plazo de cuatro meses, a contar des-
de el dia indicado en la resolucidn de concesidn de las sucesivas convocatorias, para forma-
lizar los contratos con los ayudantes de investigacién y los técnicos de laboratorio.
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En casos excepcionales y debidamente acreditados, las entidades beneficiarias podrdn
solicitar una ampliacion de este plazo hasta un maximo de un mes, contado a partir del dia
siguiente al vencimiento del plazo inicial, para firmar el contrato e incorporar a las perso-
nas contratadas a sus destinos mediante una solicitud previa a la direccién general compe-
tente en materia de Investigacidn, que resolverd sobre la concesién del aplazamiento.

5. En el contrato debe figurar la fecha de incorporacién al centro de trabajo, que se
encontrard dentro del plazo de los cuatro meses, a contar desde el dia indicado en la reso-
lucién de concesion.

6. La fecha de incorporacién que figure en el contrato de trabajo es la fecha de ini-
cio y ejecucion de la ayuda. Dicha incorporacion deberd producirse el primer dia del mes.

7. Las entidades beneficiarias dispondrdn de un plazo de 10 dias, a contar desde el
dia siguiente a la firma del contrato, para remitir a la direccién general competente en ma-
teria de Investigacion la siguiente documentacion de cada una de las personas contratadas:

a) Contrato.

b) Titulo de la certificacién académica de la titulacién correspondiente.

c) Certificado que acredite el requisito del articulo 6.d).

d) Declaracién responsable por parte del representante legal de la entidad beneficia-
ria del cumplimiento de no vinculacién laboral establecido en el apartado a) del
articulo 6.

8. El 6rgano concedente, a la vista de la documentacién aportada, revisard el cumpli-
miento por parte de las personas contratadas de los requisitos establecidos en el articulo 6 en
relacion con los puestos financiados y notificard a las entidades beneficiarias, la aceptacion
o denegacién de la elegibilidad de las personas contratadas. En el caso de denegacion, la en-
tidad beneficiaria correspondiente dispondra de 30 dias a contar desde el dia siguiente al de
la notificacién para contratar una nueva persona. El contrato denegado no se financiara con
cargo a estas ayudas, siendo el organismo el que deberd hacerse cargo econdmicamente de
los términos del mismo.

9. Los nuevos contratos deberdn reunir las caracteristicas dispuestas en este articulo
y ser presentados al érgano concedente en el plazo anteriormente citado junto a la documen-
tacién indicada en el apartado 7.

10. Las personas contratadas mediante contratos financiados con cargo las ayudas
reguladas en esta orden no establecerdn relacién laboral con la Comunidad de Madrid.

11. Enel caso de ayudas cofinanciadas con el FSE+, en el contrato de los ayudantes
de investigacion y técnicos de laboratorio serd de obligado cumplimiento incluir el emble-
ma de la Unién Europea, de acuerdo con el Anexo IX del Reglamento (UE) 2021/1060 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de disposiciones comunes, asi como la cldusula de co-
financiacion siguiente:

“Este contrato estd cofinanciado en 40 por 100 por el Fondo Social Europeo Plus
(FSE+), 2021-2027".

Articulo 24
Interrupcion de la ayuda

1. Las situaciones de incapacidad temporal por un periodo de, al menos, 3 meses
consecutivos, riesgo durante el embarazo, maternidad, adopcién o acogimiento, riesgo du-
rante la lactancia y paternidad, suspenderdn el cémputo de la duracion del contrato. La re-
cuperacién del periodo, mediante una prérroga, debe llevarse a cabo al final de la dltima
anualidad de la ayuda de acuerdo con los términos y condiciones que la resolucién de con-
cesion establezca.

2. Laprérroga a la que hace referencia el punto anterior deberd ser autorizada por el
drgano concedente, que podrd recabar los informes que considere oportunos y dar lugar a
la modificacién de los términos de la resolucién de concesion.

3. Cuando se autorice la interrupcién y prérroga, no se considerardn subvencionables
los gastos derivados de la contratacién en los que pueda incurrir la entidad beneficiaria (re-
tribucién y cuota patronal de la Seguridad Social) durante el periodo de interrupcidn.

4. Esta autorizacién en ningiin caso conlleva un aumento en la cuantia de la ayuda
concedida inicialmente.
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Articulo 25
Sustitucion del personal contratado

1. Las entidades beneficiarias, en el caso de que se produzca la extincién anticipada
del contrato formalizado, podrdn incorporar a una nueva persona. Para que la sustitucion
sea autorizada se deberdn cumplir los siguientes requisitos:

a) Que laextincién se produzca dentro de la primera anualidad de ejecucién de la ayuda.

b) Que la formalizacién del nuevo contrato e incorporacién de la persona se produzca
dentro de los 30 dias a contar desde el dia siguiente al de extincién del contrato.

¢) Que la nueva persona contratada cumpla los requisitos correspondientes para ac-
ceder al puesto financiado.

La solicitud de autorizacién de la nueva incorporacién deberd realizarse en el plazo
de 10 dias a contar desde el dia siguiente al de formalizacién del nuevo contrato. Junto a di-
cha solicitud, se deberd adjuntar el nuevo contrato formalizado, documento que justifique
la extincion del contrato anterior con indicacion de la fecha, asi como la documentacion co-
rrespondiente indicada en el articulo 23.7. El 6rgano concedente, a la vista de la documen-
tacion aportada, autorizard o denegard la sustitucién solicitada.

2. Cada puesto financiado solo podrd ser susceptible de sustitucién una vez a lo lar-
go del periodo de ejecucién de la ayuda. A estos efectos, también se considerard sustitucion
a las personas contratadas tras la denegacion del contrato regulada en el articulo 23.8.

Articulo 26
Justificacion de la actuacion

1. Parala justificacién de la actuacion, las entidades beneficiarias presentaran a tra-
vés de los medios electrénicos que la Comunidad de Madrid pondrd a su disposicién y en
los términos previstos en cada convocatoria, una memoria de actuacién justificativa del
cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencion, con indica-
cion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

2. Lamemoria de actuacidn se presentard tras la finalizacion del periodo de ejecucidn,
utilizando el modelo que se pondr a la disposicién de las entidades beneficiarias a través de
los medios electronicos de la Comunidad de Madrid. En este modelo se detallardn aquellos
indicadores que con motivo de la cofinanciacién con el FSE+, fuera necesario aportar.

3. Asimismo, se proporcionard una copia de la vida laboral del periodo trabajado por
los ayudantes de investigacion y los técnicos de laboratorio, como garantia de que las per-
sonas contratadas no hayan percibido otros salarios.

4. Las entidades beneficiarias deberdn presentar al 6rgano concedente la memoria de
actuacion en el plazo de tres meses a contar desde el dia siguiente a la finalizacién del pe-
riodo de ejecucion.

5. Lamemoria de actuacién incluird la descripcion de las actuaciones realizadas y el
grado del cumplimiento del programa de formacion y las actividades previstas.

Articulo 27
Justificacion economica

1. La justificacién econdémica se presentard a través de los medios electrénicos que
la Comunidad de Madrid pondrd a disposicién de las entidades beneficiarias, en los térmi-
nos previstos en cada convocatoria, mediante los procedimientos establecidos en el articu-
lo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2. Lajustificacién econémica se presentard en los tres meses siguientes a la finaliza-
cién del periodo de ejecucion.

3. Enaplicacién de la disposicidn adicional undécima de la Ley 14/2022, de 1 de junio,
la justificacién econdémica revestird la forma de cuenta justificativa simplificada, con el conte-
nido especificado en el articulo 75 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

4. No obstante, cuando la ayuda se cofinancie con cargo al Programa FSE+, 2021-2027,
ésta cofinanciacion se hard en la modalidad de costes unitarios, establecida en el articulo 53, del
Reglamento (UE) 2021/1060. En este caso, ademds se deberd aportar un certificado de la enti-
dad beneficiaria en el que consten los dias efectivos de trabajo del personal contratado, inclu-
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yendo dias de vacaciones y permisos o licencias retribuidos, asi como, en su caso, los dias en
los que se haya producido una incapacidad temporal.

5. Los documentos de pago emitidos por la entidad beneficiaria pueden tener fecha
de vencimiento posterior al periodo de ejecucién siempre que dicha fecha esté comprendi-
da dentro del plazo concedido para presentar la documentacidn justificativa.

6. En el caso de que las ayudas se cofinancien con el FSE+, la entidad beneficiaria
estard obligada a facilitar el seguimiento de una pista de auditoria adecuada respecto a la
ejecucion de las operaciones que se le encomiendan, que permita identificar los importes
totales cofinanciados certificados a la Comisién Europea, con los registros contables de
gastos y sus justificantes, asi como verificar la asignacién y transferencia.

Articulo 28
Seguimiento y control cientifico-técnico de las ayudas

1. La aceptacion de la ayuda por parte de las entidades beneficiarias implica la acep-
tacion de las bases reguladoras y las condiciones impuestas por las convocatorias y las reso-
luciones de concesién, asi como el cumplimiento del articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y del articulo 8 de la Ley 2/1995, de 8 de marzo.

2. Ladireccién general competente en materia de investigacién podra designar a los
expertos o comisiones de expertos que estime oportuno para valorar el grado de cumpli-
miento de las condiciones impuestas en la concesion de la subvencion.

3. El control cientifico-técnico se plasmard en informes firmados por los expertos,
que en su caso sean designados para dicha actividad. Estos informes contrastardn el grado
de ejecucion del plan de formacion y las actividades propuestas inicialmente con la memo-
ria de actuacién indicada en el articulo 26.

Articulo 29
Seguimiento y control economico de las ayudas

1. Laaceptacion de la ayuda por parte de las entidades beneficiarias implica la acep-
tacidn de las bases reguladoras y los requisitos fijados en la convocatoria correspondiente,
asi como lo previsto en la Ley 9/1990, de 8 de noviembre, Reguladora de la Hacienda de la
Comunidad de Madrid, en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, en la Ley 2/1995, de 8 de
marzo, y, en su caso, en los Reglamentos (UE) (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 24 de junio de 2021 y (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo de 24 de junio de 2021, y demds normas vigentes que sean de aplicacion.

2. Asimismo estardn obligados a facilitar la informacién que les sea requerida por la
Intervencién General de la Comunidad de Madrid, la Cdmara de Cuentas de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo primero de la Ley 11/1999, de 29 de abril, de la Cdmara de Cuentas
de la Comunidad de Madrid y el Decreto 45/1997, de 20 de marzo, por el que se establece el
régimen de control interno y contable ejercido por la Intervencion General de la Comunidad
de Madrid, u otro 6rgano competente e igualmente, en su caso, estaran sometidos al control
y verificacién de los Organismos competentes de la Unién Europea, la Unidad Administra-
dora del Fondo Social Europeo (Ministerio de Trabajo y Economia Social) y Direccién Ge-
neral de Presupuestos de la Comunidad de Madrid, en su calidad de Organismo Intermedio
Coordinador del Programa FSE+, 2021-2027, de la Comunidad de Madrid.

3. Elseguimiento econémico de las ayudas es competencia de la direccién general com-
petente en materia de Investigacion que establecerd los procedimientos adecuados para ello.

4. Lasentidades beneficiarias deben colaborar permitiendo y facilitando la inspeccién
y comprobaciones necesarias respecto al destino y aplicacion de las ayudas concedidas.

Articulo 30
Reintegro y pérdida del derecho al cobro

1. Procederd el reintegro y pérdida del derecho al cobro de la ayuda percibida, asi como
los intereses de demora correspondientes, en los casos previstos en los articulos 36 y 37 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y éste se regird por lo dispuesto en el titulo II de la misma,
y en el titulo III de su Reglamento de desarrollo, previa tramitacién del oportuno expediente
de incumplimiento.

2. Las entidades beneficiarias podran devolver voluntariamente, sin previo requeri-
miento de la Administracion, los remanentes no aplicados al fin para el que se concedi6 la
ayuda. Cuando se produzca la devolucion voluntaria, la Administracién calculard los inte-
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reses de demora de acuerdo con lo previsto en el articulo 38 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y hasta el momento en que se produjo la devolucidn efectiva por parte de la en-
tidad beneficiaria.

Articulo 31
Criterios de graduacion de incumplimientos

1. Los criterios de graduacién de incumplimientos serdn los siguientes:

a) El incumplimiento total de los objetivos establecidos para los que se concedié la
ayuda serd causa de reintegro total de la subvencion.

b) El incumplimiento parcial de los objetivos conllevard el reintegro de la parte pro-
porcional de ayuda concedida.

¢) Elabandono por parte de la persona contratada de su puesto de trabajo parcial o to-
talmente conllevard la pérdida del derecho al cobro de la ayuda restante y, en su
caso, el reintegro de las cantidades percibidas.

d) En el caso de que se detectara la coincidencia de otros contratos con salario en la
vida laboral durante el tiempo que dura la actuacién, se deberd reintegrar el total
de las cantidades correspondientes a los dias de coincidencia. Si este solapamien-
to superase un mes de tiempo, conllevara la pérdida de derecho de cobro desde el
inicio del solapamiento y el reintegro de las cantidades percibidas.

e) Elincumplimiento de la obligacién de justificacion o la justificacion insuficiente,
en los términos establecidos en el articulo 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, dard lugar, pasados quince dias hébiles tras el requerimiento del 6rgano con-
cedente, al reintegro de la totalidad de la ayuda no justificada, de acuerdo con el
articulo 70.3 del Reglamento de desarrollo de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

f) El incumplimiento de la obligacién de dar publicidad a la ayuda concedida, en los
términos del articulo 31.3 del Reglamento de desarrollo de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y de lo establecido en el articulo 5.11 y 5.12 serd causa del reintegro
parcial del importe asociado a dicho incumplimiento.

2. No obstante, y sin perjuicio de lo dispuesto por la normativa comunitaria y de las
sanciones que en su caso puedan imponerse, si se produjera el incumplimiento de las obli-
gaciones establecidas en el parrafo anterior, y si fuera ain posible su cumplimiento en los
términos establecidos, o pudieran realizarse acciones correctoras de la falta de publicidad,
el 6rgano concedente requerird a la entidad beneficiaria para que adopte las medidas de di-
fusion pertinentes en un plazo no superior a quince dias hdbiles, con expresa advertencia de
las consecuencias que de dicho incumplimiento pudieran derivarse por aplicacién del ar-
ticulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Articulo 32
Tratamiento de datos personales

Los datos de cardcter personal que se proporcionen en las solicitudes presentadas a las
convocatorias serdn tratados conforme a lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de
Proteccién de Datos Personales y a lo establecido en la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de di-
ciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, y serdn
tratados exclusivamente para la resolucién de las mismas, y en su caso deberdn ser incor-
porados en el correspondiente Registro de Actividades de Tratamiento. La direccién gene-
ral competente en materia de Investigacion de la Vicepresidencia, Consejeria de Educacion
y Universidades, serd el 6rgano responsable del tratamiento de los datos ante la que se po-
dréan ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicidn.

Capitulo Il
Convocatoria de ayudas correspondiente al arno 2023

Articulo 33
Objeto

Se convocan las ayudas en los términos establecidos en las bases reguladoras inclui-
das en el capitulo II de esta orden, correspondientes al afio 2023 para la contratacién de ayu-
dantes de investigacién y técnicos de laboratorio, en régimen de concurrencia competitiva
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bajos los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacién,
asi como eficacia y eficiencia en la asignacién y utilizacion de los recursos publicos.

Articulo 34
Financiacion

1. El presupuesto asignado a la presente convocatoria asciende a 10.543.864,52 euros.
2. Lafinanciacién de las ayudas se distribuird durante 2 afios como se indica:

El gasto para la financiacién de los dos afios de contrato en la convocatoria de ayudan-
tes de investigacién es de 7.290.615,18 euros, de los cuales se librardn 3.645.307,59 euros
en 2023 y 3.645.307,59 euros en 2024, y de 3.253.249,34 euros para la financiacién de
los dos afios de contrato en la convocatoria de técnicos de laboratorio, de los que se libra-
rdn 1.626.624,67 euros en 2023 y 1.626.624,67 euros en 2024.

— Afio 2023: 5.271.932,26 euros.
— Ao 2024: 5.271.932,26 euros.

3. Lafinanciacién de esta convocatoria se realizard con cargo al subconcepto 78200 del
programa 466A del Presupuesto de Gastos de la Comunidad de Madrid para el afio 2023 y sus
equivalentes en ejercicios posteriores.

4. La cuantia mdxima establecida en el apartado anterior podrd incrementarse con
una cuantia adicional de hasta el 50 por 100 del importe total, cuando, como consecuencia
de la concurrencia de alguna de las circunstancias previstas en el articulo 58.2.a) del Regla-
mento de la Ley General de Subvenciones se produzca un aumento del crédito disponible
antes de la concesion de las ayudas.

5. Estas ayudas estaran cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus (FSE), con
tasa de cofinanciacion del 40 por 100, dentro del Programa 2021-2027 de la Comunidad de
Madrid, dentro del Objetivo Politico 4: Una Europa mds social mediante la aplicacion del
pilar europeo de derechos sociales, Prioridad 1: Empleo y el Objetivo Especifico a) Mejo-
ra el acceso al empleo y a medidas de activacion de todos los demandantes de empleo y en
particular de las personas jovenes.

6. Se concederdn un total de 152 ayudas a contratos de ayudantes de investigacién
y 78 de técnicos de laboratorio.

Articulo 35
Requisitos del personal a contratar

Las personas candidatas para ser contratadas como ayudantes de investigacién debe-
rdn cumplir con los requisitos descritos en el articulo 6.

Articulo 36
Entidades beneficiarias

Podran tener la condicién de beneficiarias aquellas entidades cuyas caracteristicas
contempla el articulo 4.

Articulo 37
Obligaciones de las entidades beneficiarias

Las entidades beneficiarias habrdn de cumplir con las obligaciones a que se refiere el
articulo 5.

Articulo 38
Organos competentes

Los érganos competentes para la instruccioén y resolucién del procedimiento son los
establecidos en el articulo 15.

Articulo 39
Presentacion de solicitudes

1. Lapresentacion de las solicitudes a esta convocatoria se ajustard a lo dispuesto en
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el articulo 16. Las solicitudes deberdn presentarse a una de las dreas cientificas indicadas
en el Anexo de esta orden.

2. El plazo de presentacion de solicitudes serd de 15 dias hdbiles contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion del extracto de esta orden en el BOLETIN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID.

3. Lacumplimentacién de las solicitudes y de todos los demds documentos mencio-
nados en el articulo 16 de esta orden, deberd realizarse obligatoriamente mediante la cum-
plimentacién del modelo normalizado que se encuentra disponible en la sede electrénica de
la Comunidad de Madrid, en la direccidn electronica: sede.comunidad.madrid

4. Las solicitudes se deberdn presentar de manera electrénica a través del Registro
Electrénico General de la Comunidad de Madrid o en los demds registros electrénicos pre-
vistos en el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, dirigiendo las solicitudes,
escritos y comunicaciones a la Vicepresidencia, Consejeria de Educacién y Universidades.

5. Para la presentacién de la solicitud por medios electronicos es necesario disponer
de uno de los Certificados Electrénicos reconocidos o cualificados de firma electrénica, que
sean operativos en la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la
“Lista de confianza de prestadores de servicios de certificacion” o cualquier otro sistema de
firma electrénica que la Comunidad de Madrid considere valido en los términos y condi-
ciones que se establezcan especificamente para cada tipo de firma.

6. Los interesados tienen derecho a no aportar documentos que ya se encuentren en
poder de la Administracién actuante o hayan sido elaborados por cualquier otra Adminis-
tracién. La administracion actuante podrd consultar o recabar dichos documentos salvo que
el interesado se opusiera a ello. Las Administraciones Pablicas deberdn recabar los docu-
mentos electronicamente a través de sus redes corporativas o mediante consulta a las plata-
formas de intermediacién de datos u otros sistemas electrénicos habilitados al efecto. En
todo caso, los solicitantes tienen la obligacién de estar al corriente de sus obligaciones tri-
butarias y de Seguridad Social en el momento de la presentacidn de la solicitud.

7. Podréan aportarse documentos durante la tramitacion del expediente, a través de la sede
electronica de la Comunidad de Madrid, en la direccion electrénica: sede.comunidad.madrid

8. A efectos del proceso de evaluacion, por tratarse de un procedimiento en concurren-
cia competitiva iniciado de oficio y en aplicacion del articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, no se podrd proceder a la mejora de la solicitud y sélo se tendrd en cuenta la infor-
macion contenida en la documentacién incluida en la solicitud a la fecha de cierre del pla-
zo de presentacion de solicitudes.

Articulo 40
Evaluacion de solicitudes

La evaluacion de las solicitudes seguird los criterios sefialados en el articulo 18.5.

Articulo 41
Propuesta de resolucion de concesion

La propuesta de resolucién de esta convocatoria se ajustard a lo dispuesto en el articu-
lo 19 de esta orden.

Articulo 42
Resolucion

1. El procedimiento para dictar la resolucién de la convocatoria se ajustard a lo esta-
blecido en el articulo 20 de la presente orden.

2. Una vez elevada la propuesta de resolucién definitiva al drgano competente para
resolver, éste dictard la resolucién del procedimiento, que pondrd fin a la via administrativa.

3. Laresolucion de concesion se hard piblica en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID.

4. Lasentidades beneficiarias deberdn enviar, en su caso, una declaracién de ayudas con-
currentes en un plazo de 10 dias, contados a partir del dia siguiente a la publicacién en el BOLE-
TIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de la orden de resolucién de la convocatoria.

5. Las entidades beneficiarias dispondran de un plazo de 5 dias, contados a partir del
dia siguiente a la publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de la
orden de resolucion de estas ayudas, para publicar una convocatoria de seleccién de candida-
tos para cubrir los puestos de trabajo para los cuales haya obtenido financiacién. Se deberd
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hacer la médxima difusién posible de las convocatorias, debiendo publicarse obligatoriamen-
te en el Portal de Empleo de EURAXESS https://euraxess.ec.europa.eu

6. Laresolucién del procedimiento serd dictada y notificada en el plazo maximo de
seis meses contados desde la publicacion del extracto de esta convocatoria. El computo de
este plazo se interrumpird durante el plazo requerido para la subsanacién y el tiempo de rea-
lizacién de la evaluacién de las solicitudes.

7. Contra la resolucién del procedimiento cabrd interponer recurso de reposicion,
ante el propio 6rgano que la dictd, en el plazo de un mes desde el dia siguiente a la notifi-
cacion de la resolucion, o directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal
Superior de Justicia de Madrid, en el plazo de dos meses desde su notificacidn, sin perjui-
cio de cuantos otros recursos estime oportuno deducir.

Articulo 43
Modificacién de la Resolucion

1. La modificacion de la resolucién de concesion estard condicionada a los requisi-
tos establecidos en el articulo 21.

2. Las solicitudes de modificacién deberdn presentarse dos meses antes de la finali-
zacion del periodo de ejecucion.

Articulo 44
Pago y dotacién de los contratos

1. LaComunidad de Madrid financiard las cantidades siguientes por afio de contrato:

a) Ayudantes de investigacion: 23.000 euros/afio.
b) Técnicos de laboratorio: 20.000 euros/afio.

2. Enrelacién con la ayuda para la financiacién del contrato, se consideran costes fi-
nanciables los costes salariales (salario, Seguridad Social de la empresa) generados por la
persona contratada durante la duracién de la ayuda. Ademds, se financiard la indemnizacién
por fin de contrato que asciende al coste de 20 dias por afio de contrato.

3. Las entidades beneficiarias podrdn incrementar, y nunca disminuir, las cantidades
recogidas en el punto 1, bien con fondos propios, bien con otros fondos provenientes de
otras ayudas siempre que éstos sean compatibles con estas ayudas.

4. De acuerdo con lo previsto en el articulo 10.1. de la Ley 2/1995, de 8 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad de Madrid, y en el articulo 16.1.c de la Ley 5/1998, de 7 de
mayo, de Fomento de la Investigacion Cientifica y la Innovacién Tecnolégica de la Comu-
nidad de Madrid, en consideracion a las caracteristicas de las ayudas contempladas en la
presente orden, en especial su interés publico y la necesidad de efectuar inversiones en per-
sonal investigador, el pago de la subvencion se transferird por anualidades completas al or-
ganismo adjudicatario de la ayuda, con cardcter previo a la justificacién y sin necesidad de
constituir garantia.

5. En todo caso, los pagos requerirdn la acreditacién de la entidad de encontrase al
corriente en sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, con la Comunidad
de Madrid, asi como en el pago de obligaciones por reintegro.

6. Elpago de la ayuda tendrd el cardcter de anticipado por importe del 100 por 100 de
la ayuda concedida.

7. Laconcesion de las ayudas queda condicionada a la existencia de crédito adecua-
do y suficiente en el momento de la orden de concesién.

8. [Elpago de las ayudas se realizard conforme a lo establecido en el articulo 22 de la
presente orden.

9. Encumplimiento de lo establecido en el articulo 53, del Reglamento (UE) 2021/1060,
las ayudas que se concedan a través de esta convocatoria adoptardn la forma de costes uni-
tarios, de cara a su posterior certificacion a la Comisién Europea.

10. El coste unitario, tanto para los ayudantes de investigacién, como para los técni-
cos de laboratorio, serd el resultante de dividir entre 12 la cantidad aportada por la Comuni-
dad de Madrid por afio de contrato indicada en el articulo 43.1. Este coste unitario servird de
base a los Servicios de la Comision Europea para el cdlculo de la solicitud de reembolso. A
este coste se le aplicard un factor de correccién maximo del 3,5 por 100, independientemen-
te del tiempo en que esté la persona contratada.
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Articulo 45
Justificacion de la actuacion

La justificacién de la actuacion se ajustard a lo desarrollado en el articulo 26 de la pre-
sente orden. La Comunidad de Madrid pondrd a la disposicién de las entidades beneficia-
rias los medios electrénicos en los que se deberdn presentar estas justificaciones.

Articulo 46
Justificacién economica de las ayudas

1. Lajustificacion econémica se ajustard a lo desarrollado en el articulo 27 de la pre-
sente orden. La Comunidad de Madrid pondrd a la disposicién de las entidades beneficia-
rias los medios electrénicos en los que se deberdn presentar estas justificaciones.

2. Enaplicacién de la disposicion adicional undécima de la Ley 14/2022, de 1 de ju-
nio, la justificacién econémica revestird la forma de cuenta justificativa simplificada, y se
deberd aportar la siguiente documentacion:

a) Certificado del gasto total realizado emitido por el responsable legal de la entidad
beneficiaria, con una relacién clasificada de los gastos e inversiones de la activi-
dad (salario bruto e importe abonado para la Seguridad Social) de cada una de las
personas contratadas, con identificacion del acreedor y del documento, su impor-
te, fecha de emisidn y, en su caso, fecha de pago. Para ello se empleardn los mo-
delos que se pondran a disposicion de las entidades beneficiarias en el momento
de la justificacion.

b) Certificado de la entidad beneficiaria en el que consten los dias efectivos de trabajo
de cada una de las personas contratadas, incluyendo dias de vacaciones y permisos
o licencias retribuidos, asi como, en su caso, los dias en los que se haya producido
una incapacidad temporal.

¢) En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados,
asi como de los intereses derivados de los mismos.

d) En su caso, detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la acti-
vidad subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién y, en todo caso,
la obtencién concurrente de subvenciones o la aplicacion de otros fondos para el mismo ob-
jeto y finalidad, deberd ser comunicada por la entidad beneficiaria, quien deberd aportar en
la justificacién una declaracién responsable en la que se indique la aplicacién de tales fon-
dos, las cantidades y entidad concedente, de acuerdo con lo establecido en el articulo 30.4 de
la Ley 38/2003, General de Subvenciones, y articulo 65 del Reglamento (UE) 1303/2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013.

Articulo 47
Reintegro y pérdida del derecho al cobro

1. Procederd el reintegro y pérdida del derecho al cobro de la ayuda percibida, asi como
los intereses de demora correspondientes, en los casos previstos en los articulos 36 y 37 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y éste se regird por lo dispuesto en el titulo II de la mis-
ma, y en el titulo III de su Reglamento de desarrollo, previo el oportuno expediente de in-
cumplimiento.

2. Las entidades beneficiarias podrdn devolver voluntariamente, sin previo requeri-
miento de la Administracion, los remanentes no aplicados al fin para el que se concedi¢ la
ayuda. Cuando se produzca la devolucién voluntaria, la Administracién calculard los inte-
reses de demora de acuerdo con lo previsto en el articulo 38 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y hasta el momento en que se produjo la devolucion efectiva por parte de la en-
tidad beneficiaria.

3. Enrelacién a la devolucién voluntaria de las cantidades percibidas y no aplicadas
ala ayuda, la entidad beneficiaria, en cumplimiento del articulo 90 del Reglamento de la Ley
General de Subvenciones, podrd efectuar esta devolucién en la cuenta corriente de la Comu-
nidad de Madrid ntimero ES88-0182-2370-47-0201696578. En el documento de ingreso de-
berd figurar el concepto del ingreso, el nimero del expediente administrativo de la ayuda, el
numero de la orden de concesion de la ayuda y el importe en euros objeto de la devolucidn.
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Articulo 48
Recursos

Contra la presente convocatoria, que pone fin a la via administrativa, podrd interponerse
recurso de reposicion ante el propio érgano que lo ha dictado (articulo 123 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre), en el plazo de un mes desde el dia siguiente a la publicacién de la presen-
te orden en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, o directamente recurso
contencioso-administrativo ante la Sala correspondiente de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid (articulo 46 de la Ley 29/1988, de 13 de julio),
en el plazo de dos meses desde el dia siguiente a la publicacién de la presente orden en el
BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin perjuicio de cuantos recursos esti-
me oportuno deducir.

DISPOSICION FINAL PRIMERA
Habilitacion
La direccién general competente en materia de Investigacion podrd resolver cuantas

cuestiones surjan de la aplicacién de la presente orden, procediendo, si es preciso, a adop-
tar las instrucciones necesarias para su aplicacion.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

Alcance y aplicacion

Las disposiciones incluidas en el capitulo III de la presente orden, sobre la convocato-
ria de ayudas para el ejercicio de 2023, no tienen naturaleza reglamentaria sino de acto admi-
nistrativo y producirdn efectos a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente
orden en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID. La convocatoria extenderd
su aplicacidn hasta la finalizacidn de su periodo de ejecucidn, seguimiento, justificacion y
control, incluyendo los eventuales procedimientos de reintegro.

DISPOSICION FINAL TERCERA

Entrada en vigor

La presente orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Madrid, a 19 de mayo de 2023.

El Vicepresidente, Consejero de Educacion y Universidades,
ENRIQUE OSSORIO CRESPO

BOCM-20230605-25



=BOCM

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Pig. 94

LUNES 5 DE JUNIO DE 2023 B.0.C.M. Nim. 132

ANEXO
AREAS CIENTIFICAS

1. Procesos humanos y sociales

a)
b)
c)
d)
€)

f)
2)

Estado de bienestar.

Industria creativa: innovacién y produccion artistica y cultural.

Geografia, cambio demogréfico y social, ordenacidn del territorio, sociedades in-
clusivas en un mundo global.

Cultura cientifica.

Gestién, conservacion y difusion del patrimonio histdrico, artistico, lingiiistico,
musical, natural y audiovisual, en relacién con el turismo y el desarrollo de la Co-
munidad de Madrid.

Innovacién con propdsito e impacto. Importancia de la dimensién humana y social
en el disefio e implementacidn, despliegue y explotacion de la tecnologia.
Economia, empresa e innovacién: nuevos modelos de atraccion de capital y empleo.

2. Comunicaciones y transformacion digital

a)
b)
c)

d)
€)
f)
2)

h)
)
7
k)

Comunicaciones cudnticas.

Industria 4.0: digitalizacién industrial, robotizacién, automatizacion.

Desarrollo de aplicaciones y contenidos que sean inclusivos y adaptados a la di-
versidad de las personas que conforman la sociedad.

Infraestructuras, redes y sistemas de comunicaciones.

Sistemas de computacién y procesado de la informacion.

Modelizacién y simulacién aplicada.

Seguridad en software, redes y sistemas de informacidn, incluyendo sistemas
avanzados de deteccion y atribucién de amenazas, aplicaciones novedosas de la
Inteligencia Artificial en el campo de la ciberseguridad en el dmbito de la socie-
dad civil, infraestructuras y aplicaciones industriales.

Equipamiento (electrénica de consumo y profesional) y microelectrénica.

TICs para la industria y el ciudadano.

Sistemas de Realidad Virtual y Digital Twins.

Proteccién de la privacidad de los usuarios y ciudadanos.

3. Tecnologias avanzadas habilitadoras

a)
b)

c)
d)

€)
f)
2)

h)

Nanociencias y materiales avanzados y foténica. Materiales bidimensionales.
Nanomateriales para TIC: computacién neuromorfica, spintrénica, almacena-
miento y bajo consumo.

Tecnologia aplicada a la conservacién del patrimonio.

Desarrollo de instrumentacion, microsistemas y sensores (plataformas de sensores
multiples, sensores multifuncionales, desarrollos lab on a chip).

Tecnologias industriales y robética aplicada.

Tecnologias de acceso al espacio e investigacion cientifica en el espacio exterior.
Técnicas, equipamiento, instrumentacidn avanzada, sistemas a bordo, monitoriza-
cion de satélites, etc.

Desarrollo de aplicaciones basadas en informacién de satélites.

4. Transicién ecolégica

a)
b)

c)

e)

Tecnologias de uso sostenible, restauracién del medio natural y conservacién de la
biodiversidad.

Gestion de residuos, vertidos y emisiones: microcontaminantes, contaminantes
emergentes, biorremediacidn, reutilizacién/ eliminaciéon de materias residuales,
recuperacion de energia, tecnologias del CO2.

Fuentes de energia renovables y sostenibles.

Sistemas de almacenamiento de energia y nuevos vectores energéticos, tecnolo-
gias del hidrégeno.

Redes eléctricas inteligentes, generacion distribuida y eficiencia del sistema.
Sistemas de navegacion, control de trafico y seguridad en el transporte, incluyendo
la movilidad conectada y aplicaciones de las tecnologias TIC (Big Data, IA, 5G) a
la movilidad inteligente. Movilidad como servicio.
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g) Disefio, desarrollo y fabricacién de sistemas de propulsion y sistemas auxiliares
de vehiculos de transporte.

h) Agua: tecnologias de depuracion de aguas residuales y recuperacion de productos
(nutrientes, metales, etc.) y energia.

5. Salud global

a) Ingenieria biomédica, instrumentacién y tecnologias de la informacion y de las
comunicaciones en biomedicina, nuevos sistemas de diagndstico, dispositivos
lab-on-a-chip.

b) Tecnologias para el desarrollo de nuevos medicamentos y vacunas incluyendo
bioinfomdtica, nanomateriales, terapias celulares, ingenieria de tejidos y tejidos u
Organos artificiales.

c) Tecnologias-Omicas.

d) Investigacion clinica y traslacional.

e) Nuevas terapias y terapias avanzadas: inmunoterapia, terapia génica, oligonucle6-
tidos; siRNAs, aptimeros.

f) Neurociencia: actividad eléctrica cerebral y mapeo de biomarcadores para mejorar
las funciones cognitivas, disefio de materiales para romper la barrera hematoence-
falica, dispositivos genéticamente modificados...

g) Salud mental.

h) Robdtica médica, asistencia a personas con necesidades especiales, rehabilitacion
activa, diagnostico basado en Inteligencia Artificial.

i) Tecnologias para el control y mejora del rendimiento deportivo.

j) Investigacidn sobre la prictica de actividad fisica como herramienta de preven-
cidn e intervencion sobre patologias.

6. Biotecnologia y agroalimentacion

a) Produccion de fertilizantes, alimentos sostenibles para todos.

b) Biotecnologia aplicada.

¢) Alimentos funcionales y alimentos para aplicaciones especificas, como alimentos
para hospitales y tecnologias asociadas a procesos de disfagia y disgusia.

d) Alimentos para el individuo: nutricéutica y nutrigendmica.

e) Produccién de nuevos catalizadores y polimeros (biopldsticos).

f) Biorrefinerias acoplables a la industria agroalimentaria existente.

g) Agricultura de precision: sistemas auténomos para disminuir el uso de fertilizan-
tes, recoleccion automatica.

h) Mejora de los procesos de produccién agricola y ganadera.

(03/9.164/23)
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